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Balance de treinta anos

a Asociacibn Espanola de Entrenadores de Baloncesto cumple treinta

anos. Hace tiempo que dejd de ser un Husionante proyecto de unos

"locos® gue fa fundaron o dedicaron su tiempo y esfuerzo a consolidar
la, para convertirse en una institucion madura gue ha recogido una amplia
experiencia v, hoy en dia, continda trabajando en beneficio de los entrenado-
res de baloncesto.

En este largo recorido, ha habido momentos mejores y peores, pero inclu-
&0 en estos Olimos Ia Asociacidn ha estado ahi, defendiendo a los entrena
dores y velando por su formacidn y el reconocimiento gue deben tener en el
conjunto de |a gran familia del baloncesto. Esta trayectoria, asegura la conti-
nuidad de la Asociacion a pesar de las dificultades que puedan presentarse y
de otros proyectos efimeros que, como ha ocurrido en ocasiones, pretendan
sustituirla. Muchas alternativas que han pretendide “competic® con la
Asoclacion o minimizar su alcance, han ido desapareciendo, pues en realidad
no s facil mantener el esfuerzo continuado que ha desarrollado la Asociacion
Espanola durante tantos anos, organizando miltiples actividades y luchando
por los Intereses de los entrenadores de baloncesto.

Al hacer balance de estos treinta anos, debemos ser inteligentes para
aprovechar los errores cometidos come trampolines gue nos ayuden a subir
mas alto, perc al mismo tiempo debemos estar satisfechos y damos la enho
rabuena por haber llegade hasta aqui y tener una buena perspectiva de futuro,
Por todo esto, quiero daros las gracias mas sinceras a todos los que habéis
formado parte de este proyecto, ¥ sobre todo a los gue seguis siendo socios
¥, por tanto, miembros muy activos de esta realidad, ejemplo reconocico en el
deporte internacicnal, gue es la Ascciacidn Espancla de Entrenadores de
Baloncesto.

Recibid un cerdial saludo.

il L

ANTON M® COMAS 1 COMA
Presidente A EE.B.
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Consideraciones y consejos

en un programa de trabajo

asde &l inicio de la tempora-
Ddl:: 2002-03 he asumido la res-
ponsabilidod técni-
ca de un club milanés
con amplia tradicion en
ka formacion de jugado-
ras, y ademas la coordi-
racidn de la actividad
de todos oz enfrenado-
res de los equipos que
participan en las compe-
ficlones federadas, Al co-
mienzo de la actividad
entregué a todos los
enfrenadores y sus ayu-
dartes un guién en el
que estoba explicada la
filosofia del centro forma-
tvo, junto con algunas
consideraclonas y conse-
jos a segulr.

Las tematicas relativas
ala practica y al desa-
rmollo del baloncesto en
edod de formacion. y en
particular modo en el
momento de la transicién
del Minibasket al bosket
juvanil, son muy extensos
y delicadas. Esta fransicidn (11-13
afos) no debe ser raurmdtica, los
métodos de ensefanza y de entre-
namiento deben ser graduales v
progresivos, teniendo en cuenta
qua hay nifos que han practicado
&l Minibosket v ofros que nunca o
han jugodo

El perodo qgue vade los 11 alos
14-15 afos es muy Importante por-
que en esta etapa se complatan la
reestructuracion de lo capocidad
mictriz,

Los capacidodes de fuerza v
resistencia deben ser enfrenadas
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de una forma muy precisa en este
periodo; no se deben efectuar
selecciones drasticas y fampoco se
deben especialzar en exceso los
posiciones. Bl instructor debe tener
paciencia y respetar los ritmos de
aprendizgje de cada jugador.

Hay que iniclar el trabajo de
reestructurocion v de desamoio de
los copacidodes condicionales
(fusrza, resistencla v rapldez), y
seguir &l frabajo de educacicn y
desarrollc de las capacidodes
coordinativas v de la movildad arti-
cular.

El frabajo de formacion conti-
nua de manera prograsiva y por-
lela por lo que se refiere tarto al
desarrollo de las capacidodes
organico-musculares, como del
aprendizaje de los fundamentos
individuales y colectivos de juego.

Es importante evitar ka utilizacion de
Cargas excesivas porgue sobracar-
gan de forma negatva tanto el
aparato dseo como &l muscular,
Los ejercicios deben dosificarse v
deben ser enfratenidos, estimulan-
fes: |a preparacién fislca (con v sin
baldn) debe sar un
apoyo dal trabajo técni-
co-tactico.

Las fundamentos indi-
viduales de juego (de
ataque vy de defensa)
deben ser parfecciona-
dos dejondo espacio
suficlente a la creativi-
dad y a la fantasia
motriz de los jugadores.

A partir de los 16
afos, la preparacion fisi-
ca debe ser muy espe-
ciglzoda porque axiste
la exigenclo de alconzar
altas prestacionss. La
carga de trabaic
aumenta progreshyamen-
te an la reloclén a las
caracternsticas individua-
les de los jugadores v del
equipo, y sagun & perio-
do del afo (pre-compe-
onato, fase competitiva,
post-campeonata). El
Entrenador debe cuidar
de forma particular la explosividod
del gesto. lo ropldez de o ejecu-
citn, lo coordinacian v &l equilibric
de los movimientos, la caopocidad
da anticipacidn v o capacidad de
decidir de cada jugader.

¥ Programa técnico-didactico
{11-13 afios)

Los conceptos de juego deben
sar desarrcllados a partir de situc-
clones globales de juego que son;

@ salto

®s0gue laterql

® fague de fondo

@ tiro liore.




A partir de estas sifuaciones rea-
les de jusgo, los jugadores estan en
disposicién de comprender la ding-
mica del juego (las acciones de
ataque y los de defensa) v las acti-
tudes (iIndhviduales v colectivas) o
desarrallar durante el juego. El
Instructor extropolard del juego
(después de observar el comparta-
miento maotriz v técnico de los juga-
dores) los fundamentos individuales
de ataque (con v sin baldén) v de
defensa y los fundamentos colecti-
vos sobre los que habrd que traba-
jar &n los enfrenamientos.

Los equipos con los gue trabajo-
mas, en funcidn de los edades, son
los sigulentes:

¥ Propaganda (nacldos en los
afios 90 v 91)., El objativa del
Instructor es &l de ordenar al juago
de atoque (1c1 con y sin bakdn,
Juego enfre dos v enfre fres) v de
defensa (indvidual sobre el porta-
dor de baldn y anficipando sobre
&l gque no flene el baldén). Es Impor-
tante trabgjar sobre el desmorgue
(ropldez de ples, velocidad de gje-
cucion)., las situaciones de ¢l v en
los juegos combinados (da y vas,
da y cambia). vy sobre el contraata-
que.

¥ BEam (nacidos en el afic 89),
Es impaoartante enssnar los fundo-
meantos individuales de atoque con
y &N baldn insistiendo sobre el egul-
libric del cuerpo tanto en atague
como en defensa, subrayando la
importancia de ko agresividad. El
contraatagque debe ser la base del
juego ofensivo, ¥ |a defensa Indivi-
dual debe ser la matriz de una
corecta mentolidad defensiva. Es
importante Insertar & concepto de
distorcla de marcgje en relacidn a
la posicion del balan respecto al
atacante, y de su distancia de o
conosta (lado fuerte y lodo débill,
peligrosidod del jJugador en pose-
sién, o no, del baldn, aoyuda contra
lo penetracién), Lo detersa sobre
los blogueos se debe preparar de
manera progresiva (hablar, pasar
por encima del blogqueo, pasar en
medio, detrds, cambiar),

48}, Hay que trabajar mucho el 1ci
¥ princlpalmentes sobre la comecta
dinamica del firo, utiizando los
mecanicas comectas; sobre la
construccion del ataque libre (da vy
vas, da y sigue. da y cambio. da y
bloquea) v del juego ocrganizado, El
Instructor debe perfecclonar las
ideas relocionadas al contraata-
que v 0 los fundomentos defensi-
Vo5, pero sobwe todo Inlciar a fraba
jor sobre los conceptos de atague
Q zona v los conceptos de defensa
de rona (ayuda y recuperacion,
defansa sobre los bloguedas, marca-
Je del pivoat v del poste alio). Hay
que Inslstir en la construccion de
una defensa individual agresiva, en
la zona press (frop), sobrae el con-
fradgtague vy la dafensa del contra-
ataque. Seguir con &l desarollo de
los copocidades mofrices.

¥ Codetes (nocidos en los afios
&6 v 871, El Instructor debe seguir el
frabgjo de construccian de |os jue-
gos de 1¢1, 2c2 v 3c3 (atague ¥
defansa) y scbre la organizacidn
del atague contra defensa indivi-
dual y zonal y, en consecusncla,

de los distintos fipos de zona. Se
deben perfacclonar ultercrmeante
los fundamentos Individuales v de
equipo. v trabajor sobre las ayudas
defensivas. la defensa de los contes
{(posicion ablerta vy posiciaon cema-
da) v sobre los blogueos (atague y
defensa). Hoy que definir los diver-
508 tipos de zona v disponer de
reglas simples ¥y claras para el ata-
que. para que ayuden |os jugodo-
res o encontrar los soluciones mas
lbgicas durante &l Juego.

¥ Junior (nacidos en los afios 84
y 85), Seguimos con el frobglo ano-
tico elocionado con la ensefanza
de los fundomentos Individuokes
{de atogque v de defensal, ¥ la
mejora de lo organizacion del
juego de equipo ofensivo y defens-
vo. Bl aspecto central de esta cate-
goria e al desanollo del jJuego del
pivot. No slempra todos 1o aguipos
disponen de un pivot real. y por
ello es necesarno que algunos juga-
dores roten en esta posicién de
forma gue fodos se acostumbren a
pasar o baldn al pivot y moverse
an consecuancia. Bl punto focal
del frabajo del Instructor es el de
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me SNsenar a los jugadores a
“leer” la defensa para tomar
las meajores Iniciativos

El Enfrenador debe cons-
fruir una defensa prasionante
con frap y plantear diversos
tipos de defensa individual, a
zong. defensa mixta, utiiza-
cldn de Ios blogueos v dal
pick and roll, espaciallzar las
posicionas, perfeccionar los
Juegos de 2c2 v 3cd, mejorar
el contraatague (primarnio v
sacundario) y ofrecer ideas
de otagque muy precisas y
con muchas varantes.

¥ Elercicios g ufilizar en el perio-
do 11-13 afos,

1) Elerciclos analiticos sin balbn,
a medio y todo compo.

2) Herciclos de ball-handling
(maneajo de balon).

3) Berciclos de estiromientos,

4y Ejercicios analiticos de dibling
con salidas cruzadas o abiertas
(con vy sin defensa).

5) Elerciclos de pase por parsjas,
entre fres, cuatto o cinco (con v sin
dafansa).

&) Berciclos analiticos de firo:
estatico y en movimiento. individual
O por pareas (con v sin defansa).

7) Bercicios combinados de
bote, pasa y tiro (con y sin defansa).
8) Bercicios especificos antre

dos o fres para el blogueo dal
rebote y el rebote (en ataque v en
defensa).

P} Bjerciclos de 1 con bolon y
gin balén, a todo campo v en espa-
clos restringldos

10y Ejarcicios de 2c1 con baldn
a todo campo. en un cuarto de
campo, en espacios restringidos.

11} Ejercicios de 2¢1 a todo
campo en continuidad.

12) 2c2 en una canasta, a todo
campo o en espacios restringidos.

13) 2c2 con lo obligaclon de
lugar 11 vy, sl no es posible la pene-
tracién, posar el balén al compa-
fiero y jugar da y vas, da y sigue o
da y bloguea (leer la defensa).

14) 222 con la obligackon de
efectuar por lo menos tras posas
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seguidos antes de acabar con
canasta

153 3c1 a fodo campo o en
espacios restingldos.

16} 3c2 a todo campo en la ida,
y confinuidad 2c3 en la vuelta.,

173 3c2, defernsa en “L".

18) 3c3 libre u organizado, o
todo compo 0 en ung canasta,

193 Sthuacion de ventaja v des-
ventajo nurmerdca en continuidad;
4cl, 462, 4c3.

200 Situacion de ventaja o des-
ventala numenca en continuidad:
2. 5c2, 5cd, be4.

211 Elercicios especificos entre
dos o fres de: da y vas, da y sigue,
da y cambia, da y bloguea.

22) Ejercicios especificos de
confroataque entre dos, fres, cuo-
tno o cinco (sin defensores, con un
defensor, con dos, con tres).

23) 5¢5 de forma organizoda:
ataque contra individual {concep-
tos generales),

24) bch: conceptos generales
de defensa Indvidual.

¥ Eiercicios g ulilizar en el perio-
do 14-18 afios.

13 Eerciclos especificos de
bote, de pase, de fire v combina-
cionas de los tres elementos.

2) Ejercicios de dribling

3) Ejercicios de estiramientos

4) Ejercicios de 1c1 de bote y
tire en continuidad (con blogueo v
relote),

5) Ejercicios de 1el en zigzag
&n |as franjas laterales del campo y
terminocion hacla canasta

&) Deslizamientos defensi-
wos (paso ¥ recupers)

7} Ejercicios de Icl a todo
COMpOo CON apoyos.

&) Ejercicios de 1c1 cerca
de canasta (paso v solfida.
paso ¥y cruce, paso vy tiro).

) Ejercicios de pose por
pargjas o entre fras a todo
campo (con y sin defansa)

10 Ejercicios de vertojo v
desventoia numeérica en con-
finuidad (2c1 enlaida y 1c2
en la vueita; 3cZ2 enlaiday
223 en la vuelta, etc.)

11} Ejercicios de apertura, con-
duccidn y conclusién del contraa-
tague entre dos, fres, cuairo y
cinco (con y sin defensa).

12) Ejercicios de 2¢c2: da v
vas.da y slgue, da v bloguea, en
todas |08 posiclones (atague ¥
dafensa),

13) Bjercicios de 3c3 vy de dcd:
todas las situaciones., incluyendo
pick and rall v juego libre (en ata-
gue y en defensa).

14) 4c4: andlisis de los movirmien-
tos defensivos en relacidn a la posi-
clén del baldn (odo fuarte v lado
céhil), inciuso con un pivot.

15} Juego entre dos o entre tres
con un pivot en poste bajo o poste
alte (con y sin defensa).

18} Trabagjo especifico para al
base, el escolta, el alero, el pivot
(con y sin defensa).

17) Ejerclcios de ventaja y des-
ventaja numérnica en continuidad.

18} dcd v 5¢5: Ideas de atagque
contra defensa zondal,

190 5c5: andlisis de los movirnien-
tos defensivos zonales en relacion
al baldn.

200 Blercicios especifiicos para la
puesta en Juego en ataque (con
utilizacion de los blogueos vertica-
les, con blogqueos y pick and rofl).

21) Construccion de atoques
"passing game” contra defensas
indivichuales,

22y Construccion de atogues
contra defensas individuales, con-
tra presionas, contra 20nas y confra
dafansas mixtas, O
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Como formar el mejor equipo

= s posible definir en abs-
fracto cudl es el mejor
‘ equipo? ;Existe e mejor

equipo?

En términos abstractos yo opino
gue no. Si existen los mejores equl
pos dependiendo de
las circunstancias impli-
cadas vy de los objeti-
vos a alcanzar, El
mejor equipo es
aquel donde los
componentas se
estuerzan inteligen-
temeanta an la con-
quista de los objet-
WOS O GCanzar

—: ¥ esfo ae
qué depends?

Ce la mobiliza-
clén de todos los
elementos de ase
equipo por madio
del liderazgo en &l
gjercido. De lo
motivacion v auto-
responsabilizacion
con gue ftodos los
componentes de
ese equipo se
envuelven en la
blsqueda de los
ocbjetivos a alcan-
zar. Del sentr por
cada uno de
allos que la
famoso frase
“todos para uno
¥ UnNo para
todos” no es una figura
de retorca, sino la base
an la gue s& asienta el desarolo
de los tareas colectivas a llevar a
cabo. En el sentido de colaborar
voluntaria v responsablemente en
la basqueda del éxito. ¥ es a guien
dirige que le coresponds desam-
penar en este Ambito una accidn
decisiva. Formodar, dirigenta, pres-
dente, empresario, jafe de depar-
tameanto. etc., necesitan por eso
aestar atentos a la complaiidad de
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as Interrslaclones que se van asfa-

bleclendo. ¥ principaimente, al

Fecho de gue cada miembro del
equipo as un individuo con

caracteristicas especificas que
deben ser respetadas. Nunca pra-
cipitndose an el modo de evaluar
modos diferentes de reaccionar.
Praccupdndose con absarber de
cada miembro del equipo la coo-
peracion que el equipo necasita.
Formando dia a dia una opinién
acerca de las posbiidades diferen-
clodas de que cada uno de allos
puede venir a ser (fil para el colec-
tivo.

iCuantos despidos, cambios,
etc., realizados a lo largo de los
anos que no se justificaban! ; Por
que? Casl siempre por no hobemos
preccupado por encontrar en la
cooperacion de algunos de esos
coloboradores la cualidad que
hiclese Gtil su funcion.
Un equipo,
520 & que sea v
o quea nivel
desanvuaiva su
accion, solo ten-
drd éxito cuan-
do en e respec
tho funciona-
miento sean ras-
petodas fras
reglos importan-
fes. Cada uno de
los componentes
de asa colectivo
debe ver comeas-
pondidas sus
expectativos
dependiendo de la
coloboracion que
ofreca, a todos los
componentes del
equipo les debe
gustar la funclon
que |es fue atribui-
da v recibir por
50 o gue consl-
dearen justo.

A nivel Indivi-
dual ¥ colectivo
buscamos al
&xito v el recono-

cimiento sociol como
un soporte motivacional de gran
importancia. Para conseguiro, nos
lanzamos dia a dia a la blsguada
de avantuales ponaceas qua Nos
conduzcan ol éxifo que onhela-
mos. Hasta que descubrimos gue
no existan racetas verdaderamenta
capaces de proporcionarncos el
axito, sino un camino de debemos
prosegulr poulofing v obstinada-
rmenfe. Donde lo estratagla que utl-
lizamos v el liderazgo que sjerce- I




™ s desempefian una accién

decisiva.

Se frata primero de encontrar
en la realidad |as referencias v 108
modelos que nos permitan delinear
una estrategia de ocelén necesa-
ria. Después encortrar un principlo
estratégico movilzador de todo y
de todaos, el guio orentador de la
intervencitn de la generalidad de
los miembres de la organizacién g
la que pertenecemos. Anadir valo-
res y cultura lo maximo positle,
Finalmentea. poner en practica for-
mas de llderazgo capaces de res-
petar cuestionas decisivas en todo
lo que se refiara al trabajo con per-
s0Nas. culenes Juegan son 108 juga-
dores, por o gue es por ellos y para
ellos que se debe hacer fodo. En
el coso de las emprasas o de los
clubes, son los respectivos colabo-
radores. En ko gue se refiere o los
Partides gue compiten en 10s elec-
clonas, el electorado, Que requie-
ren estar envueltos, responsabiliza-
dos, moviizodos alrededor de cbije-
fivos & intereses comunes. Dando
oportunidad o que &l todo sea
mayor que |a suma de las partes.

Slulen es difgldo preclsa adgulrr
conflanza en quien le lidera. Por
medio de una outordod reconecl-
da mas que impuesta.
Competencia. honestidad y cohe-
rencia.

Emprasas, Clubes o Partidos u
ofro tipo de organizocién necesitan
entender que los resultados a con-
segulr dependen por encima de
todo da la movilizocién de todo y
de todos drededer de objetives
Infereses comunes, Glue requieren
una estrategla de accldn confor-
me con la realidad social vigente,
el respeto por o culfura v los valo-
res de aquellos a quien nos dirg-
mos v un iderazge donde dia a dia
sea reconocido que quienas jus-
gan son los jugadoras, ¥ que as por
gllos v para ellos que todo debe ser
hecho. Sean ellos colaboradores
de una empresa. atletas de un
club. millitantes de un partido, elec-
torade, ete.

En una Interaccion furbulenta,
dinamica y lo mas flexible posible.
Respetodora de la necesidad de
colgboradores coda vez mas crea-
fivos v autdnomos, Copoces de
diriglr lo inesperado. ¥ educados
segun la tecria de que sl jJugamos
de dcuerdo a como enfrenarnos,
tenemos que entrenar como se
juega (cuadro 1),

Todavia faltan algunas aclara-
cionas sobre todo a lo que sa raflere
a forrmar el mejor equipo. En o que
respecta al éxito gque todos busca-
mos, muchas veces al alcanzaro,
nos olvidomos del sufiimiento gue se
siente cuando No lo conseguirmos,

Chvidamos como superamaos las
dificultodas que sentimos en los
momentos de derctaY no olvide-
mos que muchas veces esen la
derrota cuando estamos mas v
mejor dispuestos parg aprendsar,
Muchos veces, & xito nos vueslve
insensibles a la neceasicad de no
alvidarnos de las razones gue nos
conducen a la cima. De proseguir
un camino gue salo fue positivo,
porcue en e momento adecuado
supimos decidir conforme con
agquello que cada situacion exigla.

Ctra de 08 cusstionas que resal-
to siempre en la identificacion del
miajor equipo. es la referencia a la
respectiva cohesidn, Slendo verda-

ORIETIVOS, RECLUTAMIENTD
QUIENES JUEGAN SON LOS JUGADORES
DIRIGIR LO INESPERADO
DESCENTRALIZACION

COMPROMISD EMOCIONAL

dero gue &s importante gque un
equipo esté unido, es importante no
confundir con un omblente inferno
an gue todos los componeantes
sean muy amigos, (cosl como her-
manos! Si o fuesen, mejor; pero No
&5 una condicién fundamental.

La cohesdn que debe preocu-
par a quien diige, es la que se refie-
re a un gran reconocimiento colac-
fivo de los componentes de ese
aequipo de cara a los objativos o
alcanzar, Es ba de una gran unidn de
Intereses Individuales v colectivos,

Por ultima, no es verdad que
solo con grandes presupusstos exis-
ten condiciones para & &xito, Es
importante pero no imprescindible,

Los equipos de éxito son Ios que
tlenen las ideas mdas cloros respec-
o a lo que pretenden conseguir y
que mejor definen a su debido
tiempo cuales son los medios que
necesitan parg conseguiro.

Segln una Imagen del famoso
enfrenodor nofeamearnicanc de
baloncesto Mike Kivzewskl, los
miembros de un equipo deben ser
observados como los cinco dedos
da o mano.

Tenemaos manos con dedos
paquenos que se juntan con focii-
dad y e transforman en poderosos
punos cerrados. Ofros, con dedos a

veces mucho mayores, ienen difi- .
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= ultad en juntarse para formar

pufos minimamente fuertes. ¥ rara-
mente se juntan como un puho
Cuando esto ocurre, las manocs con
dedos mas peguenos consiguen
formar pufios mas fuertes que los
ofras. Lo mismo ocume con los egui-
pos (cuadro 2)

LCuantas veces vencen equipos
cuyos componantes no s& esperaba
&N un principio qua destacasen? S
an ol boloncesto, cinco jugodores
con takento no action como un
equipo, casl con toda seguridad
que No seran fan fuertes como
cinco jugodores con
menos talento, pero
capaces de juntarse v de
trabajar colectvameanta
al senvicio de los interases
y objetivos del equipo.

Las equipos con éxdto,
flenen habiivalmente
cinco coractersticas fun-
darnentales:

1) Comunicacian,

2) Confignzo,

3} Responsabiidad

cofectiva,

4} Preocupacion por

ko5 demas

&) Orgullo,

Cada una de estas
caractersticas es como un dedo
de la mano, 5on importantes indai-
duamente pero invencibles cuan-
do se juntan baio 1o forma de un
pufio cerado.

Comunicgeidn, Pimera cuall-
dad a salvaguardar, En &l momen-
to de liderar no hay cualidad mas
importante que la comunicacion,
Todos los miembros del equipo
deben comunicar por medio de las
palabras. Mirdndose fijomente a los
ojos. Es fundamental hablar v pen-
sar alto alo largo del frabajo de
equlpo, co-mo via de gran Impor-
tancla para aumentar los niveles
de comunicacion enfra los mism-
bros del colectivo. Para eso s fun-
damental antes de nada habilar
con la verdad. ¥ sl para hablar con
la verdad en &l momento odecuo-
do, tuviese gue haber enfrenta-
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mientos, pues que asi sea

B enfrentamiento, cuando es
neceasano, constituye un medio
decisivo pora el establecimianto del
necesano clima de confionza vy res-
peto mutuo. Bl equlpo reaccionard
mds rapicdo a las diferentas situacio-
nes quea sa le planteen cuanto mas
efectiva v eficar sea la comunico-
cién enfre todos sus miemioros,

Confignzg, Sin conflanzo mutua
dificiimentea al proceso de comuni-
cacion consaguira nivedes muy ale-
vados. Nadie confia en incompe-
tentes. O s2a, la capacidod réveala-
da an aguello que sa hoce dia g
dia ., constituye un aspecto declivo
pora la necesara creacion de un
clima de trabajo donde exista con-
fianza entre los diferentas miembros
de un equipo. Un lider compeatente
tendrd por eso muchas mds hipdte-

sis de establecer relacio-
nes de conflanza con
aquellos con los gue cola-
bord. Lo mismo ocume an
relacion a ser sempre
honasta con lo gue dice ¥
coharente en los acclo-
nas que va desamoliando.
Responsablidad
colectivg, Cudlguier fipo
de arror ¢ fallo, debe ser
asumido por todos. Nada
de acusacionas o discul-
pas. En un pufo cemado,
no debe haber dedos
apuntados a quien falla o
arrd, pues es0 enflaquece
claramente su cohesidn. Perdemos
O ganamos juntos. La responsabill-
dod debe por @50, ser siampre asu-
mida colectivamente
Ereocupacion por los demds,
Despuss da un aror o de un fallo
as fundamental que todos log
miembros del equipo se preccupen
con aguellos gue amaron o falaron.
Cada miembro del equipo debe
preccuparnse no $6lo con los cole-
gaos a nivel individual y con & equi-
po, 5ino fambiaén consigo mismo,
procurando sar lo meajor pasible.
Orgulio, Hocerlo lo mejor posl-
ble. tener orgullo en o que hoce-
mos. Todo o gue hacemos lleva
nuestra firma, razén mas que sufi-
clente parg fomentar el necesario
orgulio en la obro gue creamaos, en
el pose gue hacemos o en el lonza-
rmiento gue concretizamos. O
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Situaciones de final de partido

Por Alberto Pesquera
Entrenador ACE

n todos los finales de partido,
E el entrenador debe, o mi jul-

cle, tener en cuenta una sere
de aspectos gue siempra van a ser
Imterasantes. 3abemos, por propla
experiencio, o porgue ko hermos
visto muchas veces, que gran
numero de portidos se resuelven en
los Oitirmos segundos.

En estas situaciones, os jugado-
fes quea estan an el campo tienan
una sere de responsabilldades.
pero el enfrenador as el Gitimo v al
primer responsable de tener prepa-
rado todo o casl todo, para gue en
casl cualguler shuackén saber cdmo
resolera,

Esto requiare que haya gue
antrenar mucho aste fipo de situa-
clones, para que los jugodores en
es0s momentos tengan confianza,
y dajor lo menos posible a la impro-
visacion, aungue slempre haya gue
tenar Imoginacion suficiente para
resolver algin Inconveniente que
pueda surglr y no estar previsto,

Ccurre ademdas gue sl os jugo-
dores saben lo gue van a hacer sin
necesidad de fliempo muerto, no
tendremos el Inconveniente quea sa
pueda presentar si ha habido
nacasidod de agotar los fliempos
muartos disponibles, v asi mantener
muchas opciones de ganar el port-
do, 56lo con unas sefales preesta-
blecidos y jugadas ya preporadas y
aentrenadas.

Esos cspectos a los qua ma refe-
o, son: lo fuerza del contrario. difa-
rente sl el partido va con desventa-
Ja para tu equipo. va Igualado, o
v con ventga para nosotras; la
situacion meantal, ya quea ro as lo
mismo estar jugando con el apoyo
del plblico o no, ni sl nuestro equl-
po estd remontando un tanteo o
por el contrario estamaos yendo de
mdas a menos; los fiempos muertos
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que nos quadan o gue guedan
para el equipo contraro; las pose-
slones que podemos fensf © que
quiera provocar el confrarnio, en
funclén del marcador; kos tiros
lieres, ya que podemcs tener juga-
dores con altos porcentales (a los
qua no 52 les debe de hacer falta
v al contrario), ademas de saber
hacer faltas gue no s puedan
interpretar como antideportivas

(y asto hay que entrenario
miucha), ¥y por el contrarno hocer
que nuestro mejor lonzador de tiros
libres sea quien mas tlermnpo tenga
al balon,

En definitiva, que &s un aspecto
mds a frabajar, al igual que puada
ser una defensa o un atague,

Huboo un entrenador afamade
amarncano guea decia, gue "la
vollntad de prepararse parg ganar
debe de ser mayor gue la voiluntad
de ganar”, y es alge en lo que no
le faltaba la razdn.

A continuacion paso a exponer
algunas de las jugadas que mas he
utilizade an dichas situaciones,

En los soques de banda en
compo de atague jugamos de la
siguiente farmo:

{1} bloguea a @) y va a recibir
&l balén sacado por nuestro meior
tirador, (2.

(3} bloquea a (5) y después es
blogqueado por (4).

(5) después de ser blogueodo
por (3), va a bloguear a (2) nada
mas sacor éste.

(1) puede posar o (2). (3. (@ &
buscar su tiro, diagramea 1.

En otro movimiento, diagrama 2,
(4) Bloquea a (1), mientras (2) blo-
quea clego a (4) y va d reclbir af
pase de (3) que saca da banda,

(5) finta hacla fuera y fratar de
ganar posiclén en la zona.

(2) puede pasara (1), (4), () &
buscar sy tiro.

Podemos también jugar un ata-
que g todo campo. En &l diagrama
d. saca (5), &l pivat mejor pasador.
En nuestra canasta. (1) hoce un blo-




" quec clego al alero alto (3). En
la ofra canasta, (4) bloguea a
(2} v se abre para poder recibir
pase, (5) puade pasar a (2). (3),
o (4).

En &l diagrama 4, saca (5),
que puade comer por la fineg
de fondo, mientras, el defensor
de (5) es blogueade por (1), (3)
finta gue va a recibir, parg to-
miar posicion en el cantro del
campo. En la ofra conasta, (4)
bloguea a (2) y ambos se
abren, para recibir pase. (5)
puede pasar, a (3), (2) & (. y
luego aprovechar el blogueo
para comer y llegar con ventoja.

En o tercera opcion, aia-
grama 5, saca nuestro pivot

mejor pasador, (5). (1) v (2) se blo-

guean o la atura del tiro libre de
nUesira canasta, para después
alrirsa, v poder recibir pose,

El hombre atto del lodo contra-
fa, (4), desde &l que saca al pivot,
finta hocla la ofra canasta, v sube

a recibir &l posible pase de (5),
Bl alero del mismo lade gue

saca el pivot, finta como & fuera a

recibir el pase y va hacia el tire
lbre de la canasta contrara.

(5) puede pasar a (1), (2) 6 (4)
mientras gue el entra para poder
fener un pase de ayudd, normal-
mente, hacia el lado contraric del
gue pasa. (1) & (2) coman por las
calles laterales después del paze.

ilizamos tarmbkén dos fipos de
sacque de fondo. En &l primero. dic-
grama &, (5) v (3) se colocan en los
vértices de la zona, mientras que
(1) v (2) se sithon detrds a la attura
de la inea de 6,25, (5) bloguea a

{3) milentras gue (1) y (2) se
abren hacia la linea de fondo,
¥ (5) gano posicién dentro de
la zona después del blogueo
{4) puede pasar a cuaiquierg
de los cuafro jugoadores, bien
para un fino extaror o para for-
zar falta interior,

En la segunda opcidn, dig-
grama 7. (1) saca de fondo. (5)
¥ (3} 5@ colecan juntos en ung
de los vérlices de Ia zona, mien-
fras que (23 y (4) lo hacen, fam-
bién juntos, en &l otro vérlice
de la zona,

(5) vy (3) hacen un doble bio-
queoc a (2) mientras que (4)
finta ir hacia el doble blogqueo,
y toma posicidn en ko zona
(5). después del bloguea, conti-
nua hocio la conasta, par fratar
de coger pasicion interor, y (3) se
abre para un posible firo de fras
puntos,

{12 puede pasar a cualgulera
de |08 cuatro jugodores en tuncidn
de lo gue necesiternaos y nos parmi-
ta la defensa contraria, O
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Trabajo con los hombres altos

Por Moncho Monsalve
Entrenador ACE

n el frabagjo con los hombres

altos es muy iImportante nues-

fra actitud para su prograsion.
Son claves defterminados aspectos:

A Tener poclenclo. “Un eror no
s un falio®, Darle oportuni-
dad para jugar. Su progre-
sign a3 lenta
(salvo 1o excep-
ciEn)

Sus aspectos
psicomotrices los
condiciona:

Coordinacién

Reflajos

Equilibrio

Tacto, etc

B Ser posithvos,
Ponerlas siempre
en sttuaciones que
58 slentan como-
dos. "eran” su pro-
gresion deportiva y
personal. Hay tam-
blén aspectos psico-
l&gicos que difieren
con &l resto: exiro-
vartidos, fimidos,
efc..

C) Trebajar cadg
dig. Si es posible an
enfrenarmientos espe-
cificos e individuales,
ademdas de los del
equipo. A vaceas
tanamaos ~proble-
mias” para Incorpo-
raros en algunos ajer-
cicios de equipo (Fase de
Iniciacidn)

D) Tenes un programa figicg.
Especifico, donde trabajernos
todas las areaqs fisicas, Siempre
hemos creido en el frabajo con
pesas; Inclusa las hocemos durante
el parodo de competicion, con
variantes concretas

E} Constnuir el atague, Donde
wvean su integracion vy la importan-
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cla gue fienen; claro estd, gque en
funcion de las caracternsticas v
habilidodes gue tengan. Definir cla-
ramente sus dreas de Juego,

Fy Ensefarles. A Sanar la posi-
cidon; recibir el balon: pasar el
balén: pivotar con baldn.

Su glecucitn v &l momeanto,
Ersenares a usar ambas manos, les

v a ayudar mucho vy no solo para
“encontrar® su tirg; tamblén en sus
desplazamientos por los dos lados.
Deben jugar en los dos lados del
areaq,

Ensefarles a Jugar en &l poste:
bajo, medio. alto,

Un aspecto de suma importan-
cla es "preparar” a los Jugadores
del perimetro a jugar con los pivots:

Mostrar y convencer a los

demds de la iImportancia de los
hombres altos. Darle entroda con
tacto y en funclén ded equipo vy sus
objetivas. No romper tampoco al
equilioro de aguipo.

Algunas “reflexdones personales”
que creo debamos tener an cueanta
Les homiyes altos, necesitan

probar gue fienen una imagaen
positiva. Eso es algo
intangible, pero
CoOmpiobado Incluso
clanfificameante,
Dejarios probar lo
Importante gue as
ser alto; porgue: a)
Se gana con los
altos,
b) El mejor ata-
que as de "daentro-
fuera”
c) 3l ellos con-
vierten entre el 50
al 65% de los firos,
deben ser los tira-
doras importantes
del equipo. S no
&5 08, usarios
como: rebotea-
dores, bloguea-
dores, pasadores,
etc... Este as el
tfrabajo “suclic”
que no gusta a
muchos hacer
Dar énfoasis
en ser jugador
de “fras pun-

tos™: conasto +
firo ore adicional;

ésta es la mayor produc-
clon de atague que oblenemos en
el juego, (excepcitn hecha del tiro
de 3 puntos anctado + |a falta),
vValoramos mucho las faltas perso-
nalkes de los hombras altos,

Bl jusgeo Interior, odemdas de los
buenos porcentajes de tiro, provo-
ca: personales, tiros libres, substitu-
clones, etc... todo esto te leva a
ganar. Por tanto, & homibre alto
debea ser un buen tirador desde 1a




™ linea de los firos libres,

&) Debemos ensefiarles con
progresién, No posar d nada nueve
hasta que hayan “digerdo® los
conceptos fundamentales en el
aspecto individual v de conjunto.

En su ensefanza, usar los medios
audiovisualas, “Las imdgenas
nunca mienfen”, Usar videos en sus
entrenamientos y partidos; mostrar-
le Incluso algunos de los jugadoras
Importantes en esa pocision.

Los fundormentos basicos de
atague para un pivat, son:

a) La posicion.

b) El blanco.

¢} La recepcion.

d) El rebote (ler, posa)

e} El pase.

1) El tiro

g} Los movimientos,

Las dreas a mejorar son:

Los pies. Es neceasario moverncs
con un buen "balance”, desploza-
rilantos, fintas, pivotes...

Las manos, Deben ser: fuertes,
sansiblas, reactivas. .

Lo cabeza, Slempre en funclén
de los hombros; vision periférica.

Los areos basicas de instruccion
sOM:
Fusmrzq. El juego interior, no es
cuestién de “fineza”, cada dia evo-
luciona mas a un jusgo fuerte.

Dureza, Fislca y mental: an
ambas dreas la mayvona de los
hombores altos carecen de dureza vy
consistancia.

Coordingc|on, Aspecto especifi-
comente fisico y de gran iImportan-
cio. Debeamos trabajario cada dia.

Reaccitn. Seguramente lo mds
importante de este juego: reaccio-
nar a “signos” verbales v visuales;
regocionar con acciones rapidas,
determinacion, refiejos. .,

Movimientos de atague. Bien
definidos, no es nacesario tenear
una gran variedad,

En el ejerciclo ~Box™ dispone-
mos a grupos de dos jugadores

con un baldn, diagrama 1.

(1), con balén, se autopasa en
direccién al vértice cpuesto de la
zona vy va al encuentro del baldn;
hace un pivote ¥ se encara a la
canasta. Al mismo tiempo, (2) subea
al vértice opuesto previo una finfa
¥ recibe de (1). En el diagrama 2.

(1), después de pasar a (2),
corta por anticipacion an direccion
al aro para reclbir de (2) y hacer un
tiro en gancho corto,

(2) después de pasar, vo al
rebote v cambilo de fila con (1),

Scle el siguiente “duo”.

Podemos realizar un paguefio
cambio dentro del mismo sjercicio.
En lugar del autopase, diagrama 3,
(1) va fuerte con el bote a tomar la
posicion del vérice opuesto. Mian-
tras (2) juega sin balon v sube al
verfice opuesto para recioir de (1),
La continuacidn serd la misma,
Trabajomos el ejercicio por los dos
lados, Por esto, los ganchos cortos
se efection con kb mano derecha
v la 2auierda.

Y
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En el ejercicio *flash-pivot”, Dos
“espaclos”, Stuamos a grupos de
dos jugadores con balén, Sobre el
mismo concepto: haceamos un
movimlento “flash”. previo al
encuentro del balén para tirar en el

“gje cenfral” de lazona y en & |

poste bajo del lado contraro
donde iniciomos. Tenemos la
ayuda de dos pasadoras.

En el diograma 4. balkbn en (1)
que pasa al pasador (dentro-fusra);

an ase momento (2) finfa y conun |

“flash™ sube fuerte al firo libre, para
recibir, Buana paroda v tiro en sus-
pensidn. (2) coge su propio reabote
y cambia de fila. (1), después de
pasar, 52 va a ka ofra fila

En el segundo “espacio” realiza-
mas un tiro en el poste bajo. dio-
grama 5

Cuando () recibe an 4l tiro libre
del pasador, cambla el balon de
lodo al otro pasader.

(1) juega, previa finta por Inea
de fondo, v recloe en el poste
Bgjo. Previa una buana parada,
finta, se gira (exteror o interian y
hace un tiro en suspension, En este
caso &8s (2) guien va ol rebote. v
ambos camblan de fila

Como en fodos los ejercicios.
trabgjamos por los dos lodos
iImporrante el “fiming” v ka continui-
dad del ajercicio. En genearal hace-
mos veinte tiros de coda "espacio”
por ambos lados

En &l gjercicio "Duo” situamos
grupos de dos jugadoras con
un balon, con un pasador, diogra-
ma 8,

El objetiva es un tino en suspen-
sion por la linea de fondo,

(1) pasa ol pasador; vy (2) finta y
sube a la linea de 6,25 dal vértice
de su lodo para reclblr, En ese

momento (1) juega por linea de
fondo por el lado dei balén y reci-
be de (2). Buena parada, con giro
por el Interiar, y Hire en suspensidn
de 3-4 metros, diograma 7
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" (2), después de pasar, va ol
rebote y caombla de fila (1), des-
pués de firar, va a la fila sin balén.

En al sigulente ejercicio entrena-
mos el Dlo “vartices”. Grupos de
jugaderes con baldn, con el apoyo
de dos pasadores. El objetivo es, a
partir de la posiclon en el paste alto
(vérfices) y con el balén en el alero,
ganar la posicion vy jugar movimien-
tos agreshvos,

Es importante la alternancia
enfre los dos Jugodores para no
molastar an &l “trafico” del ejerci-
clo.

1) corta en *V", diogroma 8; al
recibir el balén, “fija® a su defensor
con el bote por inea de fondo con
un pivete y apoyo del cuerpo del
defensor, gana el centro para un
tiro corfo en goncho en suspenslan,
diagrama &,

() reallza el mismo movimients
por el lado contraria. Al reclilr el
baldn, “fija” a su defensor con el
bote hacla el Inferor de |o zona,
para glrarse por inea de fondo y

apoyindose en tabla hace un tira
corta. Es importante buscar gue el
cuerpo. en aste tipe de movimien-
to. esté paralelo a la linea de
fondo.

La evolucidn el ejercicio la
tenamos en el dlagrama 10 Mismo
punfo de partida de los jugadores:
después de pasar a los pasadores
¥y previa finta, s& cambion de lodo;
al recibir juegan especlalmente
movimiento con final en tiros de
gancho. con mano defecha e
lzquierda, Después de tirar, van a
su proplo rebote vy camblan de
flla,

El siguiente a5 un ejercicio de
tiro por parejas con dos pasadores.
Enipo de sais jugadoras con cudtto
balones. La primera pareja pasa &l
baldn al pasadaor de su lodo res-
pectivo v, después de una firta
pravia, va a recibir en el lado con-
trario, (1) sube en “flash” al firo libre
para un tiro en suspensidn, y (2)
Juega por inea de fondo parg rec-
bir en el poste bajo v, previc gire,

tira a conasta, diagrama 11, El
jugador gue fira va a su propio
rebote y cambia de fila, (3) v (4)
pasan & inlcian su movimiento.
Sobwe la misma idea anterlor v
con firos en los mismos “espacios”,
proponemos un elercicio de sels
jugadaores con cuatro balones.
Estan divididos en "trics™ con dos
balones. Uno en el jugador (1), que
estd en al poste bajo, y ofro en la
posicitn del alero (3). (2). sin bolon,
estd en el ofro alero. diograma 12
(1) pasa a (2) y juega para reci-
bir de (3) en el poste bajo; después
dle tirar en el primer “espacio”,
juega un “fiash” v sube al tiro licre
para recibir de (2) v volver a tirar,
En este caso los que posan wan
al rebote v roton posiciones: (3) va
al puesto de (1. (2) va a la pos-
clén de (3, v (1), después de hacer
los dos tiros, va a la posicién gue
fenia (2).
En las "serles” colocamos o gnu-
pos de 34 jugadores con baldn y
dos pasadores,

DIAGRAMA 15
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(1} empleza an el poste bajo,

diagrama 13, ¥ reclbe del pasador,

Jugando para un tire: va a su pro-
pio rebote y combio de fila, En
ase momeanto as (2), con baldn |
que posa vy, previa finta (me alaejo
del balén y vuelvo hacla af
mismo), recibe para hacer su
movimianto con finagl de un firo
(2) va a su proplo rebote v cambia
de fila. (1) inicia por el lado con-
trano donde empezd, trabajando
el mismo movimiento por el otro
lado. Generaimeante trabajamos
diez veces el mismo movimiento
por cadd lado; para cambiar
de movimiento y repetir ofta
“sarle” de diez tiros por cada
lado

Seguimos trabajondo en espa
cios cortos, dlagrama 14,

(1) fimta, giro exterior y tiro en
suspension por tablero (Gngulo 459

(2} finta, giro interdor v tro en sus-
pension,

Ahora colocamos el defensor.
(1) fiia al detfensor por linea de
fondo con el bote, para cambiar

con un phivote y girar por el interior
de la zong; tiro en gancho de sus-
pensidn. Por el ofro lado, (2) tam-
bién filo al defensor por el centro

e

del Grea con el bote, para plvotar
¥ girar por inea de fondo (espaida
paralela a la linea) ¥ un tiro por
faklero.

DIABRAMA 17
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En estos movimienfos podemos
utilizar el cuerpeo del defensor para
apoyamos y girar sobre &l

En &l glercicio "Newell” pone-
Mes un grupo de cualo jugadores
con baldn, con el apoyo de dos
pasadornas (F).

El cbjetivo del ejerclcio es efec-
tuar dos tiros consecutivos en dreas
diferentes y previo movimiento,
antes de recibir &l baldn. En el dio-
grama 15, (1), en el posta bajo,
pasa y va al lado confrario para
bloguear a un imaginario compa-
fero; al legar ol eje de la zona,
cambia de direccion v sube fuerfe
dl fire libre para recibir y tirar a
canasta; wa a su propio rebote,
pasa al segundo pasader y, previa
finta, va ol poste baje del lado
bBalén para recibir y jugor un movi-
milenta interior, diogramea 1é.

Ahora jugamos *1e1” en &l
poste bajo, con cuatro jugadaores y
dos balones.

(1) pasa a (2) v va a ocupar el
poste bajo del lodo contrario; ol

msmo fiempo (2) paso a (3 y va a
defender a (1).

(3 pasa a (1) gulen juega 1c1,
diagrama 17. Como todo ejerciclo,
jugamos por los dos lados.

El sigulente paso en jugar al
“Fick and rofl” con porejas com-
puestas de jugador exferor & Inte-
rhar.

El objetivo es efectuar dos tinos
afternativos después de jugar el
“2¢2". En el diagrama 18, (4) va a
bloguear a (1) con balén; éste pro-
gresa con dos bofes, para tirar
pasodo & “gje central” de lo zona.
Después de bloguear, (4) se “abre”
¥y ocupa la esquina donde recibe
da (5) y fira. Cada jugador después
de firar recoge su proplo rebote,

A vace: cambiamos el sentido
del pase previo al tiro, diagrama
19, Agui es (1) qulen posa al blo-
queador (4) v &5 (5) quien pasa
afl)

Ahora jugamos el "Triple Post”,
Trios con balén y el apoyo del
posador, diagrama 20.

(3) posa a (4) y corta al poste
bajo del lado bakdn. (4) mejora el
angulo de pase con dos botes v lo
da al pasadeor, En ese momeanto (5)
bloguea por inea de fondo a (3),
gue corta al poste bajo del lado
balén pora hacer un tiro corfo en
movirniento, dlagrama 21.

A veces damos continuidad al
movimiento vy jugamos el concepto
de "gquien bloguea es blogueado”,
(5) sube al firo liore después de blo-
quear a (3), apoyado con el blo-
queo verfical de (4).

Finalmente realizamos un
"Juego entre dos” con &l apoyo de
dos pasadores, diagrama 22,

Este ejercicio lo Inlciames sin
defensa pora despuégs de unas 10
rapeticiones, colocar la defensa v
craar una stuacion de 202,

El pasador. con balén, se opoya
en el bloqueo de (5) para irse a la
banda, (5) corta ol poste bajo del
lade contrario y (4) viene al poste
bajo del lado baldn para recibir del
pasador,

() retorma el baldn ol pasador,
en el concepto “dentro-fuera”, y
va a bloguear a (3), que corta por
linea de fondo, (4), después del
bloguea, sube fuerte al tiro libre
para reclolr, diagrama 23, La confl-
nuacion Ia realzamaos cuando (4)
cambia el balén de lodo v bloguea
en “diagonal” a (5), dagrama 24,

(8) sube al tiro lbre ¥ (4) hace
un “flash’ al balén, Bl pasador tiens
dos opciones de pase: para un firo
del poste bajo o para ofro desde el
tiro e, O
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Uso adecuado del espacio
jugando ataque libre

| algo no se le puede
negar ol baloncesto

to en tiro de tres puntos
aquivale o un 75% an tiro

S

25 su busqueda

constonte de la especta-
cularidad. Blsgueda gue

s& plasma en ung cons-

tante revisidn v modifica-

de dos puntos, La apari-
cidn de la linea de fres
puntos conlleva un cambio
tactico del juego v lo opo-
ncién de un nuevo uso del

Entrenador Superior y Profesor de Educacion Fisica

m?mmmm

cién del reglamento espacio,
con la finalidod de El presente articulo
provocar cambios tac- pretende ahondar en

ticos gue ncreamentan
lo rapidez y plastici-
dad del jusgo.

El salto cudglitativo
se produce con la
aparncion de la fineg
de tres puntos: el
baloncesto pasa de ser
un deporte lento y
especulativo, se dedi-
caba mas tiempo a la
defansa zonal, se flota-
bo descaradamente
en g individual vy sa
parmitian ayudaos kilo-
matricas, a serun
deporte rApido v no
aspeculativo (dismminwu-
ye al tiempo dedicado
a la defensa zonal, no
s& flota al hombe
balén v desaparacen
las ayudas kilométrl-
cos). Todo ello debido
a gue un 50% de acier-

el concepto de espo-
cio y el uso odecuado
ded misma,

DEL ESPACIO

Los jugadaores no
puaden alterar las
dimensiones de la
plsta, pero sl que pue-
den variar v da hecho
lo hacen constante-
rmente, 10§ Bspacios.
Slendo (08 Jugadares
sin baldn los responsa-
bles de generar espa-
cios al jugodor con
baldn,

El entrenador debe
ensefar a los Jugado-
res a utillzar comecto-
meante |os espacios,
debe rmostrarles que
sU ubicacion en un

il
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- |,gar u otro No es casual e Incide
directamente en el devenir del
Juego. Asl, la ccupacién del espa-
clo obedece a diferentes criteros
técticos:

® Recorido largo de la ayuda.

# 5l el defensor ayuda no recu-
pera,

» Generar espacio ol hombre
del balon.

# Cbligacion del defensor de
ver a su hombre y al bakén.

# Trabaojor la espalda del defen-
SO,
® Facllitar la circulacién del
balén.

# Balance defensive

...

Exponemaos a confinuacian
algunos elemplos que pueden lius-
frarmos sobre un uso odecuado o
un wse inadecuade del espacio en
un atague libre con fres exterlores v
dos interiores,

Las jugadaoras exterores deben
ocupar los fres espacios v jugar en
la ineq de fres puntos. Ver diogra-
ma 1 y diograma 2.

Respetar los espocios para no
favorecer las ayudas.

Una incomecta ocupacion del
espacio permite ayudar faclmente
al defensor del jugador que pene-

-
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e oy permite recuperarn

con rapidez a su atacan-
te en caso que el balén
seq doblodo. Ver diogro-
ma 3.

Si hay una correcta
ocupacion del espacio al
recorido que debe
hacer &l defensor para
ayudar s muy largo.
Ademas, sl su atocante
ha frabajado lo espalda
de su defensor, al recorri-
do largo de la ayuda, se
debea anadir el tenar que
girarse a buscarlo, lo que
le hoce sar mdas lenta en
recuperar a su hombre.
Ver diagrama 4.

El pivot del lodo débil
(LD} debe estar pegado a
la inea de fondo, lo que
obliga a su defansor a es-
tar muy bajo para ver a su
atacante v al balén, Ad se
genera mas espacio al
hombre con balon, Ver zo-
na sombreada en diagramas 5 v &

El pivot del lado fuerte (LF) se
posiciona juntoc alazonay a 1m -
1.5m de la linea de fondo. De asta
forma tiene espacio pora jugar

al ¢l por los dos lados. Ver diogra-

ma 7.

Sl s& posiciona mas bajo sdlo
tiere un lado para poder jugar. Ver
diograma 8.

Igualimente al jJugor por parejas
debemas respatar el espacio, Ver
diagrama 2.

5l no respatamos los espacios,
dificulfamos pasar &l baldn y jugar

lel. Ver diagrama 10,

Cuandc el pivot reci-
be el balon, y el defensor
dal jugodor exteror se
posiciona an meadia
ayuda, el atacante axte-
ror debe reamontar la
linea de tres puntos obili-
gando a su defensor a
seguiie y foclitando asi el
1c1 del pivot. S el defen-
sor de (1) no le sigue, (1)
corfa para recibir,
Comparar & espacio del
que dispone ol jugodor
interior en los diagramas
1Tyi2

El bloqueo directo
entre jugador interior v
jugader exterior slermpre
serd un blogueo interior, El
blogueo interior propor-
clona dos opcionas:

La primera opcidn es
la propia del blogueo. (1)
panetra v fuerza la ayudao
del lado déll (LD} y
puedea doblar. La segunda opcidn
&5 un aclorado en el lado contraro
ol ded bloqueo, Ver diograma 13.

En &l blogueo extaror. sl se elige
salir por el lado del bloqueo, se
plerde la opcion de doblar al LD v
sa aproxima a las ineas, que siem-
pra favoracen al equipo gue
deflende. Ademds plerde la situa-
clén de aclarado. Ver diogramo 14,

Los otros dos exteriores deben
generar espacios a los jugodoras
gue estdan jugando por parejas.
Comparar diogramas 15y 16 Q
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entro del escenario que
| Tepresenta la espectacu-
lar cita de la celebracion

de la “Copa del Rey” que organiza
la ACB, se llevid a cabo un impor-
tante clinic organizado por la
AEEB que contd con la presencia
de Aito Garcia Reneses v Sergio
Scariolo como conferenciantes, y
la asistencia de 200 entrenadores
que tuvieron gran participacion en
el desarrollo de las conferencias.
Ajto hablt sobre “Adaptaciones
defensivas al juego de ategque”, mien-
tras Scariolo, de "Ajusies de un sis-
temia de atague”. En la inauguracion

A Secgio ScAfolo &noun mamenhd d& Sus explCaciones.

Vg

GENERALITAT
Bpes gvmcm
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& Afte an accidn con los jugadores.

estuvieron presentes el Director
General de Deportes de la Generalitat
Valenciana, Sr. Gonzalo Morell;

el Concejal de Deportes del
Ayuntamiento de Valencia,

Sr. Cristobal Grau, y el Presidente de
la AEEB, Sr. Anton Comas. En el
mismo acto se llevd a cabo un senti-
do homenaje a Edu Arnau, impulsor
y socio fundador de nuestra
Asociacién, y primer asesor juiridico
de la misma. Edu Arnau fue el redac-
tor de nuestros estatutos constitucio-
nales. Asistid al emotivo acto,

Dofia Consuelo Vilata, viuda del
desaparecido, que recogit de manos
de nuestro Presidente Anton Comas
una placa recordatorio en honor a su
esposo. Asistieron también los hijos
del fallecido. O

\ PAMESA

e
) VALENCIA

“ATI, EDU ARNAL"

|4 los alodos almas de los rosas
del aimendro de nata te requiera,

que tenemos que hablar de muchas cosas,
companers del alma, compafieral.

M. HERNAMDEZ (Elegial

Finalmente fuve que comenzar por estos versos, ya gue pensandolo bien, fue
aqui donde le conoci en Orhuela, al subir al fren que nos Bevaria @ Granada, que
por la cousistica de la vida, me hablan asignodo un osiento a tu lade, v que
venias de fu Volencia natal, v ko quimica del Baloncesto va nos unid hasta u fotal
desaparicién que pora mayor desgracia, ibas a jugar un parfido de baloncesto
£on un equipo de vaseranos. (Un manotozo duro, un golpe helodo,/un hachazo
invisible y homicida,./un empujdn brutal te ha derribadoe. M. Herndndez. ELEGLA]L
Para mi fue un palo, cuando de forma fortuita, me enferé v fue agqui, en Orihuela,
cerca de ko estacidn donde nos conocimos. Cuando llegué a Bigastro, ciudod de
donde soy, cuando llegué a cosa, llamé a tu hijo Eduardo, gue me confirmé tan
fotal desenlioce.

Quisiera recordor aquellos dias posodos en Granoda, con nuesiros equipo
“Liria musical” y de foda la concentracién, formada por excelentes jovenes y tam-
bign enfrenodores que triunfon y triunforon en nuestro querido depore. Y de
aquella Operacitn Promesa de Granodo -74 donde nos conadmos olrededor de
medio centenar de personas de toda Espafio. Nosotros seguimas unidos por la
amisiad, frabojondo con equipos de jovenes, tu compartiéndolo con tu bufeta y
yo con mis closes en g escuela, robajondo con minibasket v en los Offimos ohos
ensefiando fombién Educacion Vial.

Y o fi e “requiere” compafiero, para gue al igual, que el coballero y héroe Bl Cid
en v Valencia gones ko Oima botallo al igual que &, después de muerto y para elo
tendras que convencer o todos los enfrenadores esparioles, pona gue en los enfre-
namientos, se realicen junto a los fundamentos y el reglomenio se de un peco de
charla sobre Educocion Vial, “si se ponen el cosco, si odem(s e lo atan y no lo lle-
van en el codo v que por correr no se lega antes y sino ahi esha el cuerto de “La lor-
tugay la liebre”, y olras cosas mas.... Ya un jugador de nuestro equipo el “Lirka musi-
cal’, Juon & Son Epifanio, paricpd en ko compaofio de lo ACE en &l afio 1999 ofio
de la Educocidn Vial. Yo estuvimos comenfodo después de la Clausura en Valencio
de esta adividad, que habla uno sangra constanie, los fines de semana de jGve-
nes y no lan jivenes ¥ que lodos deberamos de fomar conciencio sobre este pro-
blema y que habio que repetir, repetir y repetin, es por tanto que te pido gue ganes
esto baialla y vayamos acabando esta sangria fon absurda

¥ para terminar en esto despedida gue no lo es 10l, porque creo que estés
donde estés, seguro gue algo estords haciendo, relacionado con ef BALONCESTO
y @slo nos montendrd unidos en la distancia, ;Por qué, no?

Antonio Clementa
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e Cada revista atrasada la podras conseguir al precio de 2 €/u. por gas-
tos de envio.

e Cada tapa (para encuadernar 10 revistas) la podras conseguir por
6 €/u. (incluido en este precio los gastos de envio).
TAPAS DISPONIBLES: Tomo | (ndms. 1 al 10); Tomo |l (ndms. 11 al 20);
Tomo [l (nums. 21 al 30); Tomo IV (nams. 31 al 40): con indice temé&-
tico y autores, incluido. Tomo V (nams. 41 al 50).

e Haz tu pedido a la AEEB: Jorge Juan, 82, 5212 e 28009 MADRID
Teléfonos: 91 575 3565-91 57521 81 » Fax 91 577 50 73
E-mail: aeeb@aeeb.es
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Pick and roll centrales

f‘ur Emanuele Mulinm_

Entrenador Ayudante Benetton
- or gqué plck ond roll cen-
P frales?. Ante todo para
6 conseguir que la defen-
5a no establezca un lado fuarte y un
lado débil. Manfeniendo el baldn
en la franja central evitamos que la
defensa organice frops o pueda for-
ar que el atogue juegus en una
parte restringida de medio campo.
Tras estas conslderaciones genera-
les, considero que el pick and roll
cantral es una situacion ofensiva
muy agresiva v compigja para o
defensa individuol. De todos mane-
s es importante conocer o cali-
dod de los jugadores gque efectlan
este juego entre dos vy de qué
manera sa infroduce en &l 525 invo-
luerando a todos los atacantes.

En la Benatton, con Tyus Edney
Jugondo de base, nuestro objetivo
es el de aprovechar su corgle v su
agresividod en la penefraclion.
Jugar con &l el pick and roll central,
con companeros de distintas carac-
teristicas ofensivas, obligord al equl-
po contraro a utilzar mayor ndmero
de elecclones defensivas, Ello per-
mite @ Edney buscar el espacio
para el firo, o doblar el balon a un
compafern que se convertird, a su
vezZ, en un pellgro para lo detensa,
Voyamos a ver algunas situaciones.

Bl uego "5 lo utiizamos en tran-
sichon; mientras (4) se va por &l lado

contrario del balén, (5)
reqliza un bloquea para el
botador, dlogroma 1, en
la franjo cenfral del
campo. 8 la defensa
tiene previsto realizar una
fuarte ayuda de (X5)
sobre el baldén, ayudan-
do a (X1) a pasar scbra
el blogueo, y stuard a
Oy o proteccian de la
canasta —ayuda v re-
cuperaclén de (X5) vy
eventual combio de-
fengivo con O@)—, (4)
deberd abrise a Ia
esquing, diograma 2,
Con este movimiento
(4) ccupa una posician
faciimente visible parg

el base, v obiigard (X4) o decidir s
quadarsa a ayudor sobre la panatra-
citn o seguire, dejando el Graa libre,
para obstacullzar la recepcion y el
eventual tiro. (Garbalosa v MNecla
s0n dos buenos tiradores de media y
larga distancia),

En el caso gue o defensa colo-
que a (X5 denfro del drea de fres
segundos, ¥ gue (X1) fuerce el blo-
gueo, para cbligar a (1) o buscar
una solucién de corta distancia obs-
taculzade por (X5), diagrama 3,
entonces (4) se abre sempre en la
esquina del lado fuerte y (5), después
de bloquear, continlia hoclka canas-
ta, por la espalda de (X5, para ofre-
cer una posible linea de pasa a (1),

Este, consciente de que

(X5) le aspera dentro del drea pro-
teglendo lo conasta, debe atacar
muy controlado para prepardr una
situacidn de parada y fire an
media/corta distancia, S (1) no
consigue un tiro o un pase hacia (5)
{imucho cuidaodo con los poses
cortos denfro del dreqa porque son
los més previsibles para la defern-
sal), deberd pasar a (3) en el lodo
débll (iongulocién ofensiva), dia-
grama 4,

Este pass, gue vusive a abrir el
juego, obligard a la defensa a abfir-
se después de que se habia cerado
forzada por la penetfracion de (1) y
al corte de (5). Scbre la recuperna-
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m cion de (X3), el glero tendrd la

opcién de Jugar 121 en movimiento,
con ventaja, o dar un pase interor
ventajoso a (6).

Eljuego “fa °; as un movimiento
de atague utilizado por muchos
equipos en Italia ¥y en Europa, que
flene el objstive de provocor la
defensa con un pick and roll central
doble v superar las eventuales rofa-
ciones defensivas realizando thian-
gulaciones de pases. diogramas 5 y
6, que permiten la recepcién del
baldn de nuestro pivot cerca de la
canasta. 5 la defensa tiene pravisto
realizar una fuerte ayuda sobre &l
botador y redlizor un caombio defen-
sivo sobre los altos en el corte de (&)
hacla canasta, diagrama 7; es
importarte recordar que el pase
directo de (1) a (5) ez el que la
defansa tiena pravisto.

Entonces aconsejomos al bose
gue desploce la defensa hacia el
lado contrario del gue flene previsto
atacar: ellc permitird o (X4) y (X5
predefinir sus posiciones iniciales,

Seguidamente el base, cuando (X5)
recliza su agresiva ayuda, debe
intentar abrir el espacio v pasar el
baldn lo mas rapido posibie. La cir-
culacidn rapida del baldn parmite
situacionas de ventaja numeérica
que podran superar las rotacionas
detensivas. El pase de (1) a (4) lbra
a este difimo en una situaclon de
1c1 en movimlento: en la recep-
cidn dispondrd de un tiro de media
o lorga distancia, En la recuperc-
cién de (X5), debido al combio,
podra atacarle en dribling o podra
pasar a (5) que, en movimiento, ha
ganado una ventajosa posician
denfro del draa. De forma andloga.
la sifuaclén se vuelve a presentar si
(1} ha jugado el pick and rcll con
(4): (5) rotard interor vy (4), después
de bloquear, saltard hacia fuera en
la linea de fres puntos, diagraoma &,
En este coso, la tlongulacidn con
(3) se puede conseguir a fravés de
la implicacién del alerc en el lado
débil Esta trangulacién se puade
conseguir también con un pase

directo de (1) a (2) -pase skip del
lado fuerte al lado débil-. Ademdas si
forzamios esta situacidn, ponamos a
(2) en una condicidn muy dindmico
de Jugar 1cl: (X2). dtimo defensor
en el lado débil, con un pose de
esta indole, se convierte en el pri-
mer defenscr en &l lado fuerte.

Sl lo defensa empuja al bloguea-
dor por armba de la linea de ftres
puntos y (X1) posa en cuarta posi-
cion, diograma ¢, (4) deberd inme-
diatamente realizar un segundo blo-
quec a (X1). El base, en este caso.
deberd volver ¥ aprovechor de la
major forma al Uitimo bloqueo de
(4} para atacar por el espocio cen-
tral que ho quedado libre, diogra-
ma 10,

Una ditima opcitn, en este ata-
gue, la aprovechamos cuando exis-
te la posibilldod de que la defensa
fuerce el botodor schwe el blogueo
de (4) y tenga previsto un combic
entre (X131 y O comendo el nesgo
de los posibles “miss match® con
desventala, diagrama 1. El base,
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leyendo el cambio defensivo,

| deberd abir el espacio v, a través

de la friangulacion con (3). intento-
ra atocar el desojuste defensivo
para aprovechar la ventaja posk-
clonal de (4). Si la defensa ha orga-
nizado el cambio, seguramente
habrd pensado en proteger a (X1)
en esta sifuacion de dificultad. Es
justamente en este momento que
(x4}, con todo probabilidad, flotard
para oyudar al compatierns cerco-
no a la canasta. Con la finta de

jugar por el pivat, s reallza un rapl-
do pase de vuelta a (1), diograma
13. y buscamos un 1ol dindmico
para nuestro mejor jugador, en la
Zona central, donde no as posibla
disponer de un lado de ayuda.

cluislera ocabar subrayando
que no as tan importante gue tipo
de alague esCoOgemos para nuas-
tro equipo, sino como lo daesamolia-
mos en funcidn de la lectura de las
distintas opciones que los defenso-
res pueden ufilizor, O

£

DIAGRAMA 12

COLABORA TECKICAMENTE CON «TUs ASOCIACTON » COLABORA TECHICAMENTE 00N «TU« AS0CIACHN

Solamente tienes que escribirun articulo técnico
de Baloncesto; los trabajos seran publicados

en la revista «CLINIC».

LOs MEJORES SERAN PREMIADOS

WROVLIOSY =L OOy BNV HACRL YO0 « NODWILOEY +T1L* KOO LWV HRCLL VHOSY 00 NODVIDOSY #[Ll* KOO BLNANYIINFL YHOIY TO0 » NOLYIDOEY *[11* 00

o COLABORA TECNICAMENTE CON «TUs ASOCLACKIN « COLABORA TECKICAMENTE CON «TUs ASOCLACTN » COLABORA TECHICAMENTE COM #TUs ASOCIACKN « COLABORA TECNICAMENTE

CoLABORA TECNICAMENTE
coN “Tu” ASOCIACION

La Junta Directiva de la"AEEB ha-deeidido convocar un
CONCURSO DE COLABORACIONES TECNICAS
abierto a todes:lessociosyjParticipal

FENAWYIROGL VHORYH00 « ROIDWID0SY *[L* MOO SLINEWY MNIAL YH0EY H00 = NODWID0EY *[LE= MO0
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e imagino que para
unos el termino des-
blogqueo tendra una

significacibn concreta y para
otros un concepto diferente,
pero de lo que estoy seguro
&5 que todos hemos trabajado
en nuestros entrenamientos
con ello, ¥y seguramente nos hemos
dado cuenta de las enormes vents-
jas.

En este articulo que expongo,
doy una vision gue he ido tomando
por la fortuna de trabajar junto a bue-
nos entrenadores que me han ense-
fado y guiado con paciencia (M.
Flores, M. Hussein, Julbe, Casimiro y
Clavero), ¥ de este “repoker” he sabi-
do sacar un trabajo gue para muchos
serd conocido y donde otros busca-
ran, espero, soluciones para sus
equipos.

En la actualidad muchos hablan
del 1cl como base del baloncesto;
otros hablan de la necesidad de un
2c2 para crear, y nos encontramos
con los gue defienden que el 5¢5 es
la situacibn real con la que nos
encontramos en los partidos. Mi
vision es sencilla, primero hay que
crear una base para tener cimientos
donde luego trabajar. Esto quiere
decir gue desde el 1ch hasta el 3c3
todo es bésico para el aprendizaje de
nuestro deporte, ya que la participa-
cion de 3 jugadores lleva a una situa-
cidn real an un cuarto de pista sobre
el 5c5.

Pero este trabajo no es sencillo.
La creacién de la base técnica no es
otra que la formacién de la téctica

individual, ya que la creatividad y
soluciones . en situsciones reales lle-
van al éxito en cualquier momento del
partido; si a esto le sumamos |3
necesidad del juego en eguipo, nos
da un conjunto de tacticas individua-
les que en definitiva se convierten en
una idea comin para buscar una solu-
cién.

En el desblogueo, vamos a
darle importancia a gquien muchas
veces el propio juego no se acuerda;
del jugador que pone el blogueo para
que un companero busgue una venta-
ja (es una forma de valorar mas el
juego colectivo), ¥y que en esa situa-
cion el eguipo tenga mucha mayor
gmenaza.

Tenemos que acabar con los
tradicionales blogueos entre grandes
¥ pequenos; en mi opinidn los blo-
gueos a todos los niveles (directos,
indirectos y ciegos) pueden darse de
todas las maneras posibles (peque-
fic-pequenn, pequeno-grande, ete., )
en fin todas las posibilidades qgue se
adapten a nuestro equipo.

A continuacion doy una series
de ajemplos (encontrariamos todos
los que se nos ocurran), basados en
los distintos tipos de blogueos, que
seguramente no serén nuevos para la
mayoria, pero que ayudaran para que

muchos companeros vean
posibilidades de trabajo.

En todos los ejemplos,
veramos el desblogueo desde
tres tipos de comentarios:
Descripcion, explicacion del
movimiento; detalies, a tener
en cuenta segin el tipo; y
Trabajo, una de las muchas posibili-
tdades para trabajar (desde el 1e0
hasta 3c3).

Descripcion: El mas famoso des-
blogueo, con la continuacién hacia el
aro siempre que la defensa lo permi-
ta.

Detalles: Calidad de pases y tim-
ming con el desblogquec. Jugar un
buen bloqueo directo con un previo
1cl antes del blogueo.

Trabajo: 2cO con trabajo sobre
velocidad de pies a la hora de buscar
la continuacitn, diagrama 1.

¥ 2] Blogqueo directo v continua

i : 3

Descripcion: Junto con el anterior
son o mas utilizado, sobretodo con 4
tiradores, o si se realiza enfre peqgue-
fios.

Detalles: Buscar los espacios ale-
jandose del hombre balén, para gue
la ayuda defensiva “pague” un precio.
Efectivo con un 2c2 en 1/4 pista.

Trabajo: 2c0 con cambios de ritmo
y calidad en los pases de la continua-
cibn, diagrama 2.

MAGRAMA 1
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ik 3

¥ 3] Blogueo Directo v continua-
ié | T

Descripcidn: En este desbloguen,
la necesidad de un tercer jugador es
vital para buscar esa ventaja. Mu-
chas veces es sorpreésivo v efectiva,
pero requiere de una preparacion pre-
via tactica, ya que la idea de coordi-
nacion en la tactica individual es com-
plicado, pero no imposible.

Detalles: Jugar siempre agresivo
&l B.D. sin ver esa posibilidad, reali-
zar el blogueo de un paqueno sobre el
grande (si éste pone el B.D) para
tener mayor ventaja en caso de cam-
bio defensiva.

Trabajo: 1cl + 2 jugadores pasi-
vos (un pasador y blogueador), traba-
jo en la velocidad del desblogueo y
ganar espacios. Los dos jugadores
pasivos pueden a su vez jugar un 1el
para terminar el ejercicio, diagrama 3.

¥ 4) Blogueo directo con trifngu-
lo pasador;

Descripcién: A partir de un simple
blogueo directo, creamos un trigngulo
ofensivo para triangular y ganar espa-
cio y tlempo sobre la defensa.

Detalles: Cuando las defensa son
agresivas para saltar o parar el balfn,
ser siempre amenaza con este pase.

Trabajo; Juego de 2¢2 con un
pasador pasivo, gue puede o no par
ticipar, segin la defensa del blogueo
directo, giagrama <.

¥ 5| Blogueo directo ¥ continug
clon para blogueo:

Descripcion: A partir del desblo-
queo directo, buscamos una ventaja
para un tercer jugador, que bloguea-
remos de forma indirecta para conse-
guir un tiro.

Detalfes: La finta de nuestro tira
dor para caer en gl blogueo, los espa-
cios creados para el hombre baldn v
el receptor.

Trabajor 3c3 con pases en movi-
miento para buscar la coordinacion
en este movimiento, como los tiros a
partir de bloqueos indirectos, diagra-
ma 5.

¥ &) Blogueo directo para des

Descripcion: En situaciones de
2c2, donde sabemos gue nos van a
realizar un 2cl o parar el baldn en

flash largn, se puede amenazar con
este tipo de desblogueo.

Detalles: Calidad de pase y lectu-
ra de la defensa para jugar el pase
bombeado

Trabajo: Jugar un 2¢2 con la obli
gacion de saltar al 2cl al menos una
vez en tres stague; ser capaces de
leer este tipo de defensa, diagrama 6.

¥ 1) Blogueo directo y continua
cién para rebloqueo

Descripcion: Utilizado para buscar
un bloqueo directo (ciego), ya que el
driblador intentard atacar el blogueo
sabiendo que la ventaja estara en el
segundo blogueo.

Detalles: Tiempo en la realizacién
de los dos blogueos. Atentos al des-
blogueo del reblogueo hacia el aro o
tira.

Trabajo: Jugar un Zc2 en un cuar
to de pista con opciones al reblo-
gueo, diagrama 7.

¥ B) Blogueo directo con mano &
mano (sin baldn):

Descripcion: Jugaran el blogueo
directo, con balén en el blogueador,
gque esta ver buscara desblogueo sin
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I balén, hacia el aro o para tiro.

Detalles: Cambios de ritmo para
romper. Crear confusiin en la posibi-
lidad de dar o no el balon.

Trabajo: Desde el 1cO con cam-
bios de ritmo para recibir y tirar tras
blogueo, diagrama 8.

¥ 9\ Blogueo directo con mano a
mano (con baldnl,

Descripeitn: Al lgual gque &l ante-
rior pero el deshlogueo se realiza con
balén (sin pasar).

Detalles: WVelocidad de pies.

Cambios de ritmos. Fintas de pase.

Trabajo: Rueda de 2c0 para pasar
al blogueador y éste romper hacia el
aro cuando corte el pasador, diagra-
ma 9.

Descripcion; Colocar el bloguen
para un corte, buscando rapidamente
un tiro en el desblogueo, Si la defen-
sa realiza bodycheck es mas facil,

Detalies: Velocidad en pies y
manos preparadas para el tiro.
Calidad de pase para tirar.

Trabajo: 1c0 con tiros reales, pen-
sando gue la defensa ha realizado
bodycheck o no, diagrama 10,

¥ 11} Blogueo indirecto vy conti-
nuacién para cortar;

Descripeign: Colocar el blogueo de
abajo—-arriba para desbloguearse bus-
cando un corte al aro.

Detalies: Cortar por delante. Ca
lidad de pase si éste es bombeado.

Trabajo: 2¢0 + 2 pasadores con
dos tires al mismo tiempe, el corte y
quien recibe el blogueo, diagrama 11.

¥ 12] Blogueo indirecto v posibi-
lidad para postear/flash;

Descripcién: Uno de los mas basi-
cos en sistemas universales de carre-
ton donde la defensa paga el precio
por ayudar al tirador,

Detalles: Leer cuando el defensor
del bloqueador realiza la ayuda para
el tirador. Calidad de pases

Trabajo; 2c2 + 2 pasadores pasi-
vos. Buscar el tiro en carretén y la
ventaja en el poste, diagrama 12,

¥ 13} Blogueo indirecto v conti-
nuacidn para bloguear:

Descripcion: Muy utilizado en
saques de fondos, donde la ventaja
llega si la defensa no esté preparada
para el cambio, o el cambio no es
bueno.

Detalles: Cuando la ventaja no es
pase directo, buscamos bloguear con
cambios de ritmo.

Trabajn: 2c0 + 2 pasadores para
buscar velocidad en las acciones, dia-
grama 13.

¥ 14] Blogueo indirecto v conti-
nuacién para reblogueo;

Descripcion; Buscar al defensor
gue sigue al defensor, Incluso con
éngulos de blogueos para gue la
segunda salida tenga mas ventaja.

Detalles: Leer la defensa del tire-
dor, para saber qué momento y qué
angulo hace méas dano.

Trabajo; 1cl + bloqueador pasivo,
trabajo de seleccion de blogueo
segin defensa, diagrama 14.

¥ 15| Blogueo indirecto v conti-

Descripeién: Como un flex ofensi-
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I v, quien bloquea es blogueado.

Detalfes: Buscar el desblogueo
por linea de fondo para evitar ayudas
de la defensa, ya que el blogueador
tendria mas espacio.

Trabafo: 2c2 buscar los desblo-
gueos por arriba y debajo buscando la
ventaja, oiagrama 15,

v 161 Bl indi I
| itsisdo:

Descripeidn: En el momento gue
el tirador llega al blogueo, y la defen-
sa prepara bodycheck, el desblogueo
se realiza para buscar un tiro o corta.

Detalles: Leer el defensor del bio-
quen, como las posibilidades del des-
blogueo en tiro o corte,

Trabajo: 1c0 trabajando tiros con
pasos hacia atrds, ganando tiempo
para lanzar, etc., diagrama 16,

¥ 17.- Blogueo indirecto v conti-

Descripcion: Un jugador corta en
carretdn; una vez que bloqueamos,
subimes para bloguear a guien es
pasador, intentando que la defensa
slempre vaya con desajustes.

Detalies: Dejar ver en el primer

blooueo, qué hace |a defensa, buscar
con cambios de ritmo el blogueo
directo,

Trabajo: 3c3 con la situacion en
un cuarto de pista, diagrama 17.

¥ 18) Blogueo indirecto v conti-

Descripcion: En el desblogueo
(gue no llega a producirse) se busca
el blogueo del tirador

Detalles: Buscar el desblogueo
por linea de fondo para evitar ayudas
de la defensa, ya que el blogueador
tendria mas espacio.

Trabajo: 2c2 buscar los desblo-
queos por arriba y debajo buscando la
ventaja, diagrama 18.

(EJEMPLOS)

¥ 19) Blogueo clego y continug
i =
Descripcion: Desblogueoe cuando
coloco blogueo ciego para gue la
defensa no pueda ayudar,
Detalles: Cambio de ritmo y des-
bloguens con Angulos de pases.

Trabajo: 1cO con cambios de
ritmao, tiro en situacitn de parado (blo-
queo) v salida para buscar balon (des-
bloquen), diagrama 15.

¥ 20} Biogueo ciego v continua-

Descripcion: En el blogueo ciego,
con paciencia en el corte del que lo
recibe, para deshloguearnos en el
mismo sentido.

Detalles: Buscar calidad de pase.
Cambios de ritmo y direccibn,
Coordinacién en los cortes.

Trabajo: Rueda de cortes, con
pasadores. En movimiento el primero,
y desde parado el segundo, diagrama
20,

¥ 21.- Blogueo ciego con reblo-
Qued;

Descripcion: después del ciego,
buscar al defensor para un segundo
blogueo. El desbloguec puede ser
abierto o para pedir.

Detalles: Los angulos de bloguen
para la salida del tirador.

Trabajo: 2c0 con rebloqueos
abajo-arriba, y salida de los dos para
tirar y cortar, diggrama 21. O
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Interpretaciones al reglamento (I)

a vuelvo a diigir a
vosotros, esta vez
para hablar de
digunas inferpretaciones
al Reglamento que a lo
largo de diversos arficu-
los, intentarernos aclarar
lo mejor posible.

Perddicomente, o
Comision Técnica de la
FIBA redacta unas ocka-
racionss Q las Reglas, gue
hoce legar a todas Ias
Federacionas Naclonoles
y estas a suvez a kos
Comités Arbitrales. Estas
iMterpretaciones son de
aplicacion al igual ogue &l
Reglamento Vigante,

Wi sospecha s que a
vaces sa pierden por al
camino, por declrlo de
alguna forma, ¥ no legan
a todos los colectivos del
Boloncesto. Por allo, mi
preccupacion se extian-
de porque puade darne
el coso que estemos opl-
cando un Reglamento, v
que desde el punto de
vista de los Entrenadores, sa
desconozca g existencia de astas |
*matizociones” '

Hoy hablarermos del fema
Inferposiciones e interferencias con
&l balén al fingl del partido v en
situaciones de falta (Englebadas en
las Intferpretaciones a las Reglas de
Jusgo 2000, Comision Técnica
Mundial de la FIBA),

Podemos pasar a analizar situa-
clomnas que nos pueden ocurrr ol
periode o en perodo exira, En
dichas situacionas, puaden OCurmr
clrcunstanclos como la gue un
Jugador lanza a canasta y. mientras
&l balon estd en el alre, susna la
bocina del relo) del padido, poro el
final del mismo o de un perfodo
(sifugeidn 1. Pueden coumr tam-
bién situocionas especioles similares
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rhientras & baldn estd en el aire
después de pitorse una falta sobre
un jugodor gque estd en accion de
tiro (situgcion 2). Para gue no haya
dudlas, en todas estas siuaciones,
el Jugador A es el atacante v el
jugader B, al dafersor,

-

;ﬁm:létil

Un jugador atacante ¢ Ad ) fira
a canasta, Mientras el balén estd
en el afre sueng la bocing del relof
del final del parfido y despuées de g
sErial:

1.13 Bl baldn es tocado en su
frayectoria ascendente por AS o
BS.

¥ Interpretacion

Accion legal. Bl balén quada
muerto. Los puntos no saran anofa-

dos. Final del tlempo de
juegqo,

1.2) El balén es tocado
an su trayectorna descen-
derte hacla canasta por
AS.

¥ |nterpretacion

Interposician. Los pun-
fos no serdn anotados.
Final del fiempo de Juego.

1.3} El bakdn es tocado
an su vuealo descendeante
hoclo conosta por BS.

¥ |nterpretacion

Interposicion. Se con-
cederan 2/3 puntos. Final
del fliempo de juego.

1.4} B baldn toca el
arg, repota vy el balon es
tocodo por AS o BS

¥ |nterpretacion

Acclon legal. El baldén
queda muerta. Los puntos
no sardn anotados. Final
del tiempo de Juago.

1.5) El balén astd an
contocto con el aro, v el
mismo, la red o tablero es
tocodo por AS

¥ interpretacién

Interferencla. Los puntos

no saran anctados. Final del iempo
de Juego.

1.43 Bl baldn estd en contacto
con &l aro, y el aro, lo red ¢ tablero
es tocado por BS.

¥ Interpretacian

Interferencia. Se concederan
2/3 puntos. Fnal del tlernpo de
juego.

1.7 El balan esta en contacho
con el aro v AS alcarnza a fravés
del cesto { por dentro) y toca el
balén, aro, red o fablero,

¥ Interpretacion

Inferfarencia. Los puntcs no
seran anotados, FAnal del tempo
de juego.

1.8} Bl balén estd en contacto
con el aro v BS alcanza a través del
cesto { por dentro ) v toca &l baldn,
aro, red o tablero




-

¥ [nterpratacion

Interferencla. 2/3 punios
seran concedidos,

Final del liempo de
jusgo.

1.9) El baldn asta
dentro dal casto v al
balén, aro o red as
tocado por AS.

¥ Intemretacion

Accion legal. 2/3
puntos serdn concedk
dos. Final dal tempo de
Juego.

1.10) El balbn estd
dentro del cesto y al
balén, aro o red as to-
cado por jugador defen-
0T,

¥ [nterpretacion

Interferencia. 2/3 pun-
tas sardn concedidos,
Final del lermpo de
juago.

Jugador defensor B4
hace falta sobre jJuga-
dor atocante A4, quién
tira a canasta, Mientras
el baldn estd en el aire:

2.1) Bl batdn es
tocado an su frayectornia
ascendanta por AS o BS.

¥ Interpratacion

Accion legal. Baldn muerto, Los
puntos no serdn anotados. 2/3 tiros
iores para Ad,

2.2) El balén es focado en su fro-
yectora descendente a la canasta
por A5,

¥ Inferpretacion

Interposicion. 2/3 firos libres para
Ad,

2.3) El baidn es tocado en su
trayectona descandante a la
canasta por BS

¥ Interpretacion

Interposicion. 2/3 puntos serdn
concedidos v un tiro adiclonol para
Ad,

2.4) El balon toca el aro, reboto
en &l y el baldn es tocado por AS o
BS.

¥ |nterpretacion

Accion legal. Baldn muerfo. 213
tiros libres para B4,

2.5) El baldén estd en contacto

con el aro, y el aro, la red o tablero
et focado por AS.

¥ |nferpretacion

Interferencia. No se anotaran los
puritos. 2/3 tiros libres para Ad.

2.8) El baldn estd en contocto
con el aro, v el aro, la red o tablero
s tocado por BS.

¥ |nferpretacion

Interferencio. 2/3 puntos seran
concedldos y un tire llbre adicional
para Ad,

2.7) Bl balén estd en contacto
con el aro y A a travas dal
cesto vy desde abajo foca
el baldn, el aro, la red o el table-
.

¥ Inferpraetacion

Interferencia. Los
puntos no seran anoto-
dos. 2/3 tiros libres para
Ad,

2.8) El balon estd en
contacto con el aro y
B5 a trawvés del cesto y
desce abajo foca &
boldn. el aro. lared o &l

tablero.

¥ Interpretacion

Interferancia. 2/3
puntos serdn concedi-

dos v un tiro adiclonal
pora Ad,

2.9 Bl balén esta
dentro del cesto y al
baldn, aro o red as
tocado por Ab.

¥ Interpretacion
Accion egal. 2/3
puntos seran concedi-
dos y un tiro libre adl-
clonal para Ad
2,10} El baldn estd
dentro del aro v el
balén, aro o red es
tocado por BS.
¥ |nterprstacion
Interfarancia. 2/3
puntos serdn conce-
dicos v un tiro odi-
cional para Ad.

Despuas de analizar astos ajam:-
plos & inferprataciones. podermos
concluir gue para que axista una
canasta, un baldn vivo debe tras-
pasar totaimentea el aro v lo red o
blen quedarse retenido en la
rrisma.

Todo o gue no sea lo descrito
no serd canasta. Recordar aquelios
lanzamientos exteriores de los jugo-
dores, en os cuales las redes "escu-
pion” &l baldn, Mo es canasta. Por
todo elle, cuando cualguier juga-
dor deja el balén muearto, ya sea
atoconte o defensor, después de
falta o bocinag de final de perdodo,
Invalida la canosta, ya que el balbn
que entra no esta vivo, sino muerfo.

Espero gue estas Interpretaciones
SNON Para conocer un poguito mds
los entresljcs del Reglomenta, O
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PSICOLOGIA DEL
ENTRENAMIENTO

DEPORTIVO
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Entrenadores y derecho laboral

a A.E.E.B. &5 una Asociacion
L pionera en iniciativas encaming

das a la formacion y desarrolio
del entrenador, tanto en su faceta
deportiva como en la profesional.

En esta (ltima, somos la Gnica
Asociacion que ha auspiciado la
firma de un Convenio Colective entre
sus entrenadores y la Liga
Profesional (A.C.B.), caso Onico en
nuestro pais y en el resto de Europa
por lo gue se refiere a los deportes
de equipo.

Ello ha provocado consultas de
otros colectivos de entrenadores (fiit-
bol, balonmano, ete.) sin que hasta la
facha hayan fructificado sus negocia-
ciones,

El caso es gue la firma del
Convenio anterior supuso gue los res-
ponsables juridicos de |a Asociacidn
estudidramos v adoptaramos el régr
men jundico que creiamos mas conve-
nignte para el entrenador profasicnal,

Para realizar tal eleccion, y en pri-
mer lugar, tuvimos en cuenta gue el
entrenador es fichado por un Club
con arreglo a sus caracteristicas téc-
nicas y personales.

Es decir, la relacitn laboral nacia
por la confianza que el Club deposita
ba en gque esas capacidades del
entrenador eran las gue necesitaban
los jugadores de |a plantilla para
obtener su méximo rendimiento.

Al hacho anterior, debia afiadirse
que los jugadores de un Club cambia
ban temporada tras temporada por o
que dificiimente se podia vincular
tanto al Club como al entrenadar an
una relacion laboral indefinida, ;podia
la Ley obligar al Club a mantener al
entrenador con un grupo de jugado-
res distintos a los existentes cuando
fue fichado ¥ que no se ajustan a las
necesidades o gustos del entrena-
dor? ;Se podria obligar al entrenador
@ permanecer en esa situacion? 5i el
Derecho aspira a ordenar la vida real,
aungue desde el punto de vista juridi-
co podria imponer esa solucion, la

logica deportiva en que se ha de
basar |la actividad aconsejaba otra
solucidn.

Ello explicaba gue los contratos
entre Club y entrenador fueran de
corta duracion, pues |a relacion |abo-
ral que se creaba entre ellos venia a
regular la prestacion de un servicio
gue por su naturaleza impedia presu-
mir la existencia de una relacién labo-
ral indefinida, nota esta Otima esen-
cial de |a contratacién laboral comin.

Sentado lo anterior, tenfamos que
acudir a una de las relaciones labora-
les especiales, que al amparo del
articulo 2 del Estatuto de Trabajado-
res se regulaban en los Decretos de
desarrollo del misme.

En primer lugar barajames el hecho
generalizado de que en las estructuras
de los Clubes, al entrenador se le
imponia la figura del Director
Deportivo, Secretario Téenico, General
Manager o Gerente. El entrenador no
decidia qué parte del presupuesto se
destinaba a fichajes, qué pagar a los
jugadores, incluso cuando mostraba el
deseo de que se fichara a un Jugador,
el fichaje quedaba condicionado a la
decision de los anteriores.

El Entrenador de un Club no ejer
citaba, en nuastra opinién, poderes
inherentas a la titularidad juridica de
la empresa. Mo teniendo tal potestad,
no sera justo asimilaros al alto cargo
cuyo régimen resultaba muy gravoso
al exgluir gran parte de su regulacitn
la aplicacidon protectora de las nor
mas laborales, remitiendo a las elvi-
les y mencantiles o permitir el desisti-
miento de la empresa medlante prea-
viso y una indemnizacion de siete
dias de salario por ano con el imite
de seis meses, sin perjuicio del régi-
men de indemnizacién por despido
improcedente que, salvo pacto, da
derecho a una indemnizacion veinte
dias de salario por ano hasta un
maximo de doce mensualidades.

Sentado lo anterior y a la vista de
que en su actividad el entrenador

esta sometido al regimen de entrena-
mientos, viajes, concentraciones, par-
tidos, etc., al igual que el resto de los
miembros de su plantilla; que en
remuneracion se suelen incluir los mis-
mos conceptos que a los de aquelios,
¥ qua, sobre todo, [a habilidad del des-
pido, aconsejaban asimilaro al régi-
men méas protector, se optd por apli-
carle la regulacitn laboral especial del
deportista profesional contenida en
Real Decreto 1006,/85, figura con la
gue guarda evidente similitud que jus-
tifica tal analogia pese al obstaculo
contenido en dicha norma al identificar
deportista con practicante.

Tal eleccién, ademéas de la l6gica
anteriormente descrita, se veia apoya-
da por ser la gue defendia el Tribunal
Suprema (sentencias 14 de febrero y
28 de mayo de 1990), jurisprudencia
que iban aplicando los Tribunales
Superiores de Justicia, y era apoyada
por el Derecho comparado (la ley italia-
na oefinia al deportista profesional no
sO6l0 como practicante sino de forma
mas amplia, incluyendo en esa defink
citn a técnicos y entrenadores).

Argumentos gue expusimos en el
Congreso Olimpico celebrado en
1992 en Torrequebrada [Méalaga).

Pese a que esta opoitn ha estado
vigente durante estos doce afios y
que la practica ha venido a reforzar
nuestros argumentos, v a validar
nuestra decision, son muchos los
estudiosos del tema que sostienen
otras soluciones.

Dagde |a ravista Clinie nos hamos
querido hacer eco de alguno de e2sos
estudios, gue sirva de contraste con
el trabajo por nosotros realizado y a
la dificultad gue el mismo entrafa, ¥
nada mejor gue el recibido de un
prestigioso profesional vinculado a
nuesiro deporte como s Miguel
Juane, cuyo articulo reproducimos a
continuacién y al que, vaya por delan-
e, le agradecemaos sinceramente su
colaboracion e interés para con nues
tra Asociacién, O
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Naturaleza juridica de la relacion laboral

de los entrenadores y técnicos

Por Miguel Juane Sanchez

Abogado,
Master en Derecho Deportivo
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Sl s& dan los rasgos definitorios de
una relacidn laborol, o prestocién
de un entrenador a un club o 5.AD.
puede calificase como relacion
loboral comin, de alta direcclén o
de deportista profesional

La relaclén laboral comin es el
tipoc general al gue se reconducen
los prestacionas laborales (caracte-
rizados por las notas de ojenldod y
dependencla), mienfras gue los
otros dos tipos serdn oplicables
slempre gue concurran, ademds,
los pecullaridades gue las hacen
objeto de una regulacion especial.

En el caso de los deportistas pro-
fesionaolas, o peculioridod fundo-
mental estiba en gue el contenido
de lo prestacion consiste en “la
practica del deporta”. Mientras que
para conceptuar a un hrabajador
como de oita direccion, regulado
en el RD. 1382/1985, es necesaria
gue éste ejecute poderas inharen-
tes a la tituardad juridica de la
ampresa, referidos a sus objetivos
generales, en régimen de plena
autonomia y plena responsabilidad
sHlo Iimitados por los criterios & ins-
frucclones del thular de la misma.

La calificocion que se ke dé a lo
relacion laboral de los técnicos v
entrenadores fiene especial tras-
cendencia y de ella se dervan unos
efectos claramente diferenciados
fonto en & modo en que se oesa-
rrofla lo prestacion del servicio como
en los efectos de la extincion de su
contrato, En este sentide mencicnar
que es lmelevante ko calficacién
gue las partes ke den al contrato ya

gue o determinonte. desde un |
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punto de vista juridico laboral es el
confenico de las funciones que se
reqiizan en &l desarmallo del mismo.

Criterios doctrinales v
jurisprudenciales.

Mo es pocifica la docting cientifi-
©a ni la jursprudencia en tormo a la
naturaleza jundico-loboral de la pres-
tacion de senvicios da o entrenodo-
res deportivos. sl bien todas los teor-
as flenen un puntfo de partida
comdn: la consideracion, como
reglo general, del cardcter laborgl
de la relacidon que vincula a los téc-
nicos y enfrenadorss con los clubes o
enfidades deportivas o que no suce-
de con otras profesiones del mundo
del deporte (Por ejemplo. en el caso
de los arbitras, la jurisprudencia viene
declaorondo, con caracter general,
la Iinexistencia de relacion loboral, va
que se rigen por sus propios estatutos
y no por la legislacion labaoral),

En este orden de cosos. los entre-
nadores v t&cnicos deportivos gue
hacen de dicha actividad su modo
de vida, han sido caolificados labo-
raimente de muy diversa forma, tal
¥ COMO ROSAMOS O exponer a contl-
nuacion.

I. DEPORTISTAS PROFESIONALES

El sactor doctrinal que considera
a Ios enfrenadores v T&cnicos como
deportistos profesiondles se opoya
bdslcaments en el hecho de que la
Ley 1371980, de 31 de marzo.
General de la Cultura Fisica y del
Deporte (Derogoda expresamente
en virud de la Disposiclén Flinal
Segunda de la Ley 10/1990, de 15
de octubre, del Deporte), en su arti-
culo B, pamafo primero. establecia
de monerg conjunta gue "las rela-
clones laborales de los deportistas
profesionales y de los fecnicos v
enfrenodores serdn regulodas de

conformidad con
vigente”

Ademas de esfe argumento,
que s& considera que ha de ser
interpretado en el sentido de preve-
nir que los relocionas laoborales de
deportistos v entrenadores v su
inclusion en & ambito de la
Seguridad Social seran reguladas
de manera singular, como potente
voluntad del leglsador de excluir a
los asi agrupodos del régimen lobo-
ral general, se oducen iguaimente
los siguientes mofivos: a) los enfre-
nadores vy técnlcos colaboran en la
préchica deportiva v el trabajo que
prestan presenta muchisimas simili-
tudes con el de los deportistas pro-
fesionales; posesibn de concretas
aptitudes y de una particular cualifi-
cocion, duracion temporal de los
confratos, sistema de retribucion,
integracian en un espectaculo dir-
gico al publico v desamrado en amibi-
fos distintos al establecimiento
empresanal bajo unos pordameatros
da orgonizocion y direccion diferen-
tes a los habituales: v b) a diferencia
del Real Decreto 14351985, que
regula o relocién aboral especial
de [os artistas, en cuyo arficulo 1.5sa
excluye ol parsonal fécnico vy ouxi-
liar que colabore en la produccidn
de espectaculos, ni el Real Decreto
318/1981 ni 8 Real Decrato
1006/ 1985 excluyven expresamente
de su ambito de oplcocion a los
fécnicos que coloboran en la prac-
fica deporiiva.

Dentro del dmbito de aplicocian
del chodo régimen especlal sena-
lan, enfre ofros cspectos, gue tan
deportistas son aguéllos como los
Jugadores. por ser los directones y
responsables de ko prestacion mate-
fal deportiva que estos desarallan
sobre el temeno y por no resultar
posible, en el seno de un club o entl-
dod deportiva profesionalizoda, 1o me
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™ practica del deporte por los jJugado-

res sin un enfrenador,

Lo aplicacién o los técnicos v
enfrenadores de la normativa espe-
cifica para los deportistas profesio-
noles también ha sido mantenida

por la jursprudencia en mlitiples |
pronunciamientos. El "principlo de |

temporglidod de este tipo de con-
tfratacién”, como fundamento para
la Inclusién de la relacion loboral de
los técnicos vy entrenadores denfro
del dmbitc de aplicacién del Real
Decreto 1006/1985 ha sido el agu-
mento principal de numercsas reso-
luciones judiciales,

Sin embargo. otro sector doctl-
nal considera que los enfrenadores
y técnicos han de quedar excluidos
de la gplicacion del Real Decrato
1006/ 1985 por o exigencla prevista
en el arficulo 1.2 del mismo, segin &l
cual serdn considerados depaortistas
profesionales quienes se dediquen a
la “practica del deporte”. Asl, aun-
que una inferpretocion omplia de lo
polabra  “practica” permitiia g
inclusion de los técnlcos v enfrena-
dores denfro del dmbito de aplica-
clén del Real Decreto, de la lecturg
detenida del texto legal cabe
deducir una clara exclusion de los
Frlsmios.

Algln autor se cponeg a dicho
argumento por entender que algu-
nos trabajodoras distintos de los
deportistas desempenan activida-
das “drectaomente conexas con el
rasultado deporthve”™ v por allo tie-
nen lo consideracion de deportistas
profesionalas, ya que se estaron
dedicando a lo practica deportiva.
De esta manera habria que inclulr
denfro del ambite de aplicacién dal
Red Decrato 1.006/1985 a entrana-
dores, fécnicos v preparadores fisi-
cos, as como médicos, ¥ mecdni-
cos en determinadas modalidodes
deportivas e, incluso, directores
genarales, managers © gerentes
deportivos slempre que sus sendcios
o su actividad repercuta en los resul-
tados,

Por tanta, en sentido estricto tan
sélo practican el deporte los depor-

tistas, de ahi gue tengamos que hulr
de un criterle excesivamenta amplio
o flexible de la exprasion en cues-
tien gue nos llevaria a inclulr Impro-
cedentemente entre los deportistas
profesionalas a ofros muchos traba-
jodores o profesionales cuya dedi-
cacidn gira en tomo ol dmbito de o
practica deportiva tales como
directivos, arbitros o jueces deporti-
VoS, O Quienes para nada afectan la
Inmensa mayoria de los cuestionas
que tfrata de regular 1o normativa
laboral especifica que se contiensa
en el Real Decreto 1006/ 1985, an
cuya redaoccibn parece gue en
modo alguno se esfoba pensaondo
en ofro fipo de profesional distinto
de los Jugadorss.

Como destacable logro dlean-
zado por la A.E.EB. hay que man-
clanar gue, como Anexo | al docu-
meanto sobre Derechos v Deberes
de los Entrenadores, la ASOCIA-
CION ESPAROLA DE ENTREMADO-
RES DE BALONCESTC ha elaborado
un modelo de confrato-tipo para
los enfrencdores de la ALC.B. en el
gue da por senfodo gue s frata
de deportistas profesionales. Asi,

por elemplo, incluye una clausula
del modele de contrato gue es del
sigulents tencr literal: “Si el club
resolviera unilateralmenta vy sin
cousa Justificada el presente con-
frato, el entrenador percibirg
como indemnizacion al amparo de
lo dispuesto en el articulo 15 del
R.D. 100&/B5 o totalidad de los
cantidades configuradas en &l
mizmo dejadas de percibir desde
la fecha del cese a lo finalizacion
del contrato”,

Hay quien oping que los entrana-
doras y tacnicos no pusden subsu-
mirse en &l Gmbito de aplicacian dal
Real Decreto 1004/1985 porque
algunocs aspectos muy relevantes
de su actividad no encglan ode-
cuadamente en su arficulodo. Asise
desprende, por elemplo, en relacién
con lo dispuesto en su articulo 9.1
cuande sefagia que lg jornada
deportiva comprende ‘la presta-
cidn efectiva de sus senvicios anfe el
plblico y el tiempo en que esté
bajo los ordenes directas del club o
entidad deportiva a efectos de
enfrenamisnto o preparacion fislca

¥ técnica para la misma”, ya que los
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= tsenicos ¥ enfrenadaores no prastan

sus senvicios ante el poblico, nl se
entrenan o se preparan fislco o téec-
nicamanta, sino gue son, precisa-
menta, qulenas ordenon tal activi-
dad. Cuando el referide precepto
utlliza la expresién “bajo las drde-
nes drgctas del club o entidod
deportiva”™ estd dando a entender
que serd el enfrenodor o &l técnico
del equipo quien, por delegacion
del empresaric deportive v en el
glercicio de sus funcionas, se
encargue de dar tales drdenasy no
de aestar bajo las mismas. En la
misma linea argumental, tampoco
tiane raion de ser respecto de los
entrenodores y técnicos la com-
pensacién por preparacién o for-
macién prevista en el articulo 14.1,
ya que los entrenadoras no reciben
su formaclén en el seno de los clu-
bes o enfidades deportivas, sino
gue adguleren sus conocimientos
por otras vias, Por contra, otros
outores opinan que “las institucio-
nes gue giran alrededor de la obli-
gacion de que el frabajador se
sulete al tlempo poctado en el
contrato, como las conocidas clau-
sulas de rescision”. previstas en el
Real Decreto 1.006/1985, convie-
nen a todas los profesiones espe-
clamente relevantes para el resul-
tado deportivo, dentro de las cua-
les incluye especialmente a la de
los entrenadores y técnicos,

Los consecuencios acondmicas
de la declorccion de un despido
como improcedents, sl sa callfica la
relacién como deportista profesio-
nal, 50N como minimo, de dos men-
sudlidades (40 dias) por afo de ser-
viclo sin limite de mensualidodes.
aungue o anterdor puede mejorarse
por pacte como asi ha conseguido,
con cardcter general, la propia
AEEB. en lo cléusula recogida el
modelc tipo contermnpladoe en el
convenio suscrito con la A.C.B.
Mencionar que, en caso de depor-
fista profesional, no cabe gque el
empresara opte por ko readmision
salvo gue &sta sea pactada con &l

frabajador.

CUMNIC-PAGINA 42

Determinadas resoluciones jurls-
prudenciales se inclinon por calificar
la prestacion de los técnicos y entre-
nadores como una relacion laboral
de alta direccidn. Asl, o Sentencia
del Tribunal Supremo de 16 de mayo
dea 1975 entlende que resulta de
aplicaclon la excepclén prevista en
el arficulo 71 de la ertonces vigente
Ley de Contfratos de Trabajo al con-
siderar que las funciones dessmpe-
fadas por el entrenador da un equi-
po de fatbol constituion ~foculfades
privativas del emprasario v todaos
ellos de o mdxlima imporfancla”.
destacando parficularments  las
sigulentes: “Imposicion a los jugodo-
res profesionales de fltbol de riguro-
sa discipling por los medios a su jul-
clo adecuados, nombrar el capitan
del equipo, elegir el slstema de
juego a desarrollar en cada
encuentro v designar a los jugado-
res que en log mismos debian aline-
arse”, (Argumentos muy similaras se
utilizaron posteriorments con motiva
de una demanda por despido for-

mulada por Johan Cruyff contra el |

F.C. Barcelona que fue resuelto en
primera instancla por Sentencia del
Juzgado de lo Soclal n® 7 de
Barcelona de 18 de sepliembre de
1994, Curiosamente, la juzgodora
de instancia lega a o conclusiGn
de que o elocion del actor e la
de un hibrido entre "alto directivo-
aenfrenador” en la gue resultarian de
oplicocion tanto el Real Decrato
1382719858 como el Real Decrefo
1004,/1985. Dicha Ssantancia fue pos-
teriormente revocada por lo Sala de
lo Social del Tribunal Superor de
Justicio de Coftalufa en  su
Sentencia de 8 de enerc de 1998,
considerande la relacion laboral
existente entre |os partes como de
deportista profesional,

La Sentencia del Tribunal
Supremc del ano 1.975, fue dura-
mente crificoda, afirmandose gue
ningung de las facultades gue se
enumeran en dicha Resolucion
raflelan un fendmeno al que la doc-

tina cientifica ha dodo respuesta
safisfactoraomenta; o exigencia,
impuasta por la estructura empreso-
fial. de una atribucion delegoda del
poder de direccion (del de organl-
zacken) © de alguna de sus mani-
festaciones; ademds, ninguna de
dichos focuttades pueden ser colifi-
cadas, tecnicarmenta, como direch-
vos, al margen de que la delega-
clon del ejercicio de la potestad dis-
clplinaria es hoy una reqglidad
ampliamante generalizada, sin gue
amenace la naturaleza laboral dal
vinculo confractudl o froslade o los
sujetos que la gjercen al drea del
“alto cargo”.

Par atra parte, tampoco pueds
oceptarse que la alta direccion sea
Inherente ol enfrenador porque la
reclidod se encargaria répidamen-
te de desvirtuar tal pretensidn vy mos-
tframos supuestos en los que el
grado de independencia del técni-
co s diluye hosta cosl desaparecer,
soportando, incluso en la esfera téc-
nica, un nivel de sometimiento a las
Imstrucciones del club en el gue no
podamos plantear lo existencio de
los raosgos definitorios de lo alta
direccibn. Antes al contrario, se
trata por lo general de trabajadores
cuyo nlvel de dependencia del clubs
o enfidod deportiva dista notable-
manta de las notas definitorics pre-
vistos an al oriculo 1.2 del Redl
Decreto 13821985, de | de agosto.
por el que se regula la relacion lobo-
ral espacil del parsonal de alta
direccion (Articule 1.2 del Real
Decreto 1382/1985; "Se considera
pasonal de alfo direccidn o ague-
fios trobajodores gue  efgrcitan
poderss inherentes o la fulandod
luridica de la Empresa v relativos a
los objetives generales de la misma,
con autonomia v pleno responsabi-
lidad sdfo Imitadas por los critenos e
insfrucciones directas emanadas de
la persona o de los drganos supeario-
res de gobierno v adminisfracién de
la Entidad gue respectivamente
ocupe aquella fifularidad”). Con el
anadido de una inestabllidad labo-
ral muy por encima de la de cual-




quier ofro tipo de trabajador a lo
que se ven sometidos al mdas mini-
mo resuftodo negativo del equipo
por quienes son los verdaderos
directivos del club o entidad de-
portiva.

Lo consideracion del enfrenador
como personal de alta direccidn
fiene de nuevo reflejo juldspruden-
cial en lo Sentencia del Tibunal
supernor de Justicla de Madrid de 16
de marzo de 1992 (seleccionador
naclonal de fitbol contra la
Federacion). En lo amplia funda-
mentacion  juridica de esta
Resolucidn, en primer lugar, s& des-
carta la calficacién comun de la
relacion laboral por entender el
Tibunal que: "“es Intfrascendente a
estos efectos el encuacdramiento
efectuado por la Inspeccion de
Trabajo a efectos de cotizacion a la
Seguridad Social; puesto que el
grupo de tarfa no prejuzga la natu-
raleza de la relacion labaoral”.

Azimismo, tamblén se descarta
U Inclusion dentro del ambito de la
relacion especial de los deportistas
profesionales: "por expresa exclu-
sion de la normativa del deportista
profesional (arficulo 1.6 del Real
Decreto 1006/1985, de 26 de junio)
limifada a la prestocion de senvicios
a un club o entidad deportiva® 3in
embargo, apartandose de tal crite-
no, la Sentencia del Tribunal Superior
de Justicia de Castlla v Ledn -
Volladolid- de 23 de moyo de 1995y
la Sentencla del Tribunal Supericor de
Justicia de Madrid de 13 de marzo
de 199 consideran que la relacidn
enfre &l seleccionodor nacional de
cicismo y la Real FederaciSn
Esparicla de Ciclismo y la relacion
antre el preparador del egulpo
nacional de saltos de trampalin v o
Federacion Macional de natacion,
respectivamenta. son relaciones
subsumibies dentro del Real Dacreto
100&/1985,

Después de tales argumentacio-
nes, la Sentencia conciuye que: “no
queda ofra altemativa gue colificar
el confrato entre las partes como de
alta direccién sometide al Real

Decreto 1382/1985, de 1 de agosto
... al concurrir las notas del articule
11.2 del citodo Recl Decreto que
proporciona fres criteros: funclonal,
objetivo v jerdrquico, cuya coexis-
tencia define la alta direccién, con-
figuracidon gue descansa an ung
conflarza absoluta”,

Esta diflma Sentencla, utiliza
come argumento decksivo pora ale-
gar la inapicacion en este paculiar
supuesto de la normativa especifica
de |os deporfistas profesionales o
exclusion exprasa que contiens sl
articule 1.6 del Real Decreto
1004/1985, an el que se descarta la
aplicacion de la normativa scbre
deportistas profasionales a las rala-
clonas entre éstos vy las Federacio-
nes Noclonales, Hay gue tener en
cuenta que se frataba no de un
enfrenador de un club o enfidad
deportiva cualguiera, sing del has-
ta enfonces entrenador de o
Seleccidn naclonal espafiola de
Fltbol.,

En cuonto d las condecusncias
econdomicas, a efectos ndemniza-
torios, para el trobajador de consl-
derar una relackon kaboral como de
alta direccion, si se califica un des-
pido como Improcedenta se estard
a las cuantias gue se hublesen pac-
tado en el contrato, siendo en su
defecto de veinte dias de salaric en
metdalico por afo de servicio y hasta
un maximo de doce mensualida-
des.

Descartando  plenamente  su

consideracion como deportistas
profesionales, a juicic de algunos
autores fampoco hay duda del
sometimiento juridico del entreno-
dor a la directiva del Club vy del
cardcter técnico de su indepen-
dencia laboral, existendo por ello
motivos para calificor estas relacio-
nes como laporales Comunss y no
como laboroles especiales de alta
direccion por lo gue entienden gua,
salvando situaclones excepclonales
de técnicos y entrenadores con

facuitades de dreccidn, mds alld
de las estrictamente técnicas, este
tipe de empleados. aungue muy
cualificaodos & Importantes para o
frayectora deportiva de cuaiguier
club, s& encuantran someatidos a las
foculiodes y poder directivo de o
enfidad, pudiendo catalogar unica-
mente de cardcter técnico sus
facultades de mando en el club,
por lo gue lo normal 5 que este fipo
de relackbn sea cdlficada como
laboral comin vy no como espacial
de aita direccion.

Cuondo &l despido sea declara-
do Improcedenta, el empresaro,
an &l plazo de cinco dias dasde la
notificocion de o sentancia, podrd
optar antra la recdmision del fraba-
jador o el aobono de una Indemnl-
raclon de cuarenta v cinco dias de
salaro, por afo de servicio, proma-
tedndose por meses 1os perodos de
flempo Infariores a un ano v hasta
un maximo de cuarenta y dos mean-
sualidadas.

Al hilo de los anteriores corsldera-
clones, hemos de conclulr que ante
o fato de homogeneidad de los
diversos supusstos gue se presentan
en la practica, no podemos determi-
nar una calificacion univoca para la
generaldod de las refaciones kabo-
rahes que surgen entra los entrenado-
res y fecnicos v sus respectivos clubes
o entidades deportivas.

28 podrd conclulr puas gue |a
ralacion laboral de los técnicos v
enfrenadores puade ser calificada
de distinta manera, v por allo enten-
demos que habrd gue anallzar indl-
vidualmente coda vinculo v, a la
vista de las competencias que efec-
tivamente tenga atribuidas el raba-
jador en cuestion, nos enconfrore-
mios ante una relacién comdn U
ardinaria o, muy axcapcionaimeante
alto cargo o, por Gfimo, ante uno
relacion especial de deportista pro-
fesional. O

CLINIC-PAGINA 43




COLECCION DE VIDEDS AEEB

TEMAS

Blaque conlra ndvidual (Brown) Jugadas de fordo y
banda (Brown), Shuacionss de atague rapdo (Julbs);
Principice de alague coslra 20na (Wesslna), Téaeca y
ticica on fa defensa individuat prnCDIS y ENENOCIS
{Meazina) Contraatages secundana: transcidn |Pund),
TI'IGR‘l e lnE homibres ammaaqm B f'.ﬂ‘!ll"ﬁ
{Pfund)

Precio: 24 € # gastos de envio

Eperiacas para &l conlrastagus (DI Vincenza|, Aksgue
corfa 2onas Martinez); Thersca ndimdual Paviicevic]
Defenzas ahemalivas (Pesquera], Concapins de defer
53 indvidual (Tomes); Defensz 2ol inleeor y xdanor
[Wilkans) Sacues y juegs en farsicin (Wilkens),
Alaque corfra individual con dos posies altos (DI
Vincanza|; Jusga de ataque por concapios [Pewiicevic)
Deensa maich-up (Pesquera)

Precio: 24 € + gastos de envio
TR TR Rl D v T A
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*

TEMAS

Bistema de slaque pary jugsr con un plvol decsivo (HIl
Ventzas de la delensa indiidugl con un pivot inbrnigador
[Hill}; Desamalla d&l juago en ataque an sefalizaciores
[Hill}; ¥e1: Tachea indwadual (Hlll; Fundamenios de slaque
Juega en funcion de la dehensa (Imbroda); Ejercicios pars
MECARIN un Selema de alague conlra delersa ndradual
(Imbroda]; Ejpricios para reothar b agasiwdad cel jugader
(Drbsrachowic Conatnuncion oe b defensa indhvidizal en media
ampo (Obradevic) Conbaatagee y iransciin [Sking
Alaque conlra zona [Séinz); Posiblldaces olensvas del

Pick and rol” |Scarolo) Técicas defensiva. Dierenies
mereras de delender | mama accida |Scarlolo)

Frecie: 24 £ + gasios de emio

TEMAS

Sitationes deleesvas (Dalyk Trabajo con hombms ahce
(Luyk}; Defensa de zona (Buecd; Relodn jego neronper-
metr [Luryk); Eeecicing %8 delens (Dalyl: Transiofn de st
que Dy}, Alague & zona (Buccl: Achwdad del jmador sh
bakin (Alts] Trabso con jugadores exteriores (Laso); Trae-
sicibn deferisva (ARSE Adwjus estitics 55 (Daky

Frecio: 24 { + gasios de emvio

e TR e B Y e e P s R )
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*

TEMAS

Los bloguens en &l stsque conira indidusl. Corcaples
kndamerigies (Wessing). La mporiancia de ios esps-
gios en @ atague conim ndividual (Martinez). B juego
el poste alio contra individusi [Sdina). B juego del poste
bapd conta mdnacual (Messing) Decsones en alaque
e farcitn de fa defersa (Hemandez). £ alagee conta
niradual feniendn en cuenfa ol hempo de poseson
|Obradeic). Entranamiants dal atague contra ndividual
& Tavis o nuadae (Mansaha)

Precio: 24 € + gasios de ervio:

TEMAS

Wejora ndicial medans batan espechion (Monsab);
Lonimatague (Westhead), Presion a oda campe v sius-
conés eapecaies (Westhead); Fiaghas pasa una busna de-
knza ndvidual (Ramsay]; Defenza de equipo |Remsay);
Passing game (Adeiman); Aaque a 2o0as (Adeiman) La
tienica 3¢ tre (Robarisan]; Las coracieisticas dol basa
{Robertsonj; Muevas ideas defansivas (Julbe); Alaquza la
presidn Roberson); Tre do 3 puntos [Adeiman|,

Precio: 24 € + gasios de erwio
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as lesionas menisco-
les son frecuentes y

lacian en extensian filo
durante fres sermanas,

dlcanzan una inci-
dancla cercana al
711000 en la poblacién
normal, gue puade
duplicarse en deportis-
tas. Al carecer de vasos,
los meniscos no pueden
cicatrizar salvo en agque-
llos raros cascs en los
gue exista un aranca-
rmierta de su unitn perl-
férca a la capsula artl-
cular de la rodika. Una
vez rotos, los sintomas de
dolor y de bloguso arti-
cular oblgan a la extir-
pocion del menlsco que
sa gcompana Indefecti-
blemente de un cumen-
to en las presicnes entre
al fémur v la fibia, por la
perdida de su efecto
“omortiguador”. Por ofro
lodo, &l menisco actia
enfre estos dos huesos
danda una mayor esta-
bilidad a la articulacién, gue fras la
pardida del menisco adquiere un
cierto grodo de holgura, Parg
paliar estas secuelas, que revisten
una mayor gravedaod en los
pacientes jGvenes vy deportistas, se
han propuesto distintas opciones
como la colocacken de una "prate-
sis meniscal”, técnica adn poco
experimentada, o el transplarte de
un meanisco de un donante qua
proceds de los Bancos de fejidos
que hay en los Hospltales.

El menisco se encuentra en una
situacion privilegiaoda para ser tras-
plontado ya que a la ausencia de
vasos s& ofode el hecho de que
sus células se encuentran rodeadas
por una substancia y ambos focto-
res contribuyan a aisiare del siste-
ma inmunclégico dal hudsped, all-
rminando &l posible rechazo,

Los injerfos meniscales, proce-
dente de la donaclén de drganos,
s olmacenan congelados en un
frigorifico, v se closifican sagln los
tamafos.

Trasplante meniscal

El transplante meniscal a5 una
opclén expermentada en Estados
Unidos, donde s& han realizado
mdas de 900 transplontes entre 1990
y 1995, En los Qitimos afos., y gra-
chas a los resultados alentadores,
esta cifra se ha incrementade de
forma geométrica, calculdndose
que en los Ufimos cuatro anos se
han realizade alredador de 2500
trasplantes en ese pals v unos 125
en Europa.

Las técnicas quirirglcas proples-
tas nicialimente requerian la reallza-
clén de una Inclsldn en la rodila,
pero e gran desarciio de la artros-
copia nos ofrece hoy o posibilidad
de hacer el trasplante a fravés de
los pegueos orificios de ka arfrasco-
pla, dsminuyendo asi los esgos, las
molestias v el iempo de incapack
dod para el poclente (Figuro 1). El
menisco sa anclard al hueso tibial en
SUS exfremos y s& colocaran puntos
de sutura a la capsula en la periferia,

Se autoriza la carga parclal con
una rodilera gue bloguee la arficu-

limitando la flexidn a #0°
durante los fres primeros
meses. La practica
deportiva se Iniciard de
forma suave y progresiva
a partr del 67 mes.

Mo se debe proponer
esta cirugia a cualquler
enfermo al gue s la
haya extiroado un
menisco, sino que astard
resernvada a los pocien-
fes |Gvenes (mencres de
50 ancs) en los que esta
menisactomia se acom-
pane de dolor incapack-
tante, o de la aparlcidn
de signos de arfrosis en
los radiografios. Ademds
a5 imprescindible que no
axistan otras lesiones
ligamentosas o deformi-
dades asociadas en la
rodilla o gue se hayan
comegido previamente.
El paciente por su parte
debe de ser colabeorador y ayudar
a la recuperacién de su rodilla,
entandiendo gue la cirugia infenta
mejorar la sthuacion dolorosa v
flene posibildodes de reduci el
riesgo de artrosts en un futuro, pemn
gue es dificl aspirar a tensr una
redilla totalmente normal o gue
parmita volver a la compeatician
activa,

En casos seleccionados, & frans-
plante meniscal ofrece la posibli-
dod de reconstruir de forma biologl-
ca la rodilla dafada, con el objet-
vo de restituina a su estado previa.
La técnica arroscépica disminuye
el riesgo de complicaciones y mejo-
ra el corfort del paclenta, pero as
dificll y reguiere un entrencmiento
lergo del cinijano. Aunague los resul-
tados inlciales son prometedores,
s5lo el paso del iempo nos podrd
confirmar s esta téenica novedosa
&5 capaz de avitar la artrosis que
aporeca frecuenfeamente con los
anos en las rodillas en las gue sa
extirparon los meniscos. O
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Actividades Heeb

~ X Clinic “Ghl"_ht'- de Lleida”
El pasado 29 de marzo , bajo la

~ organizacion de la “Associacié
‘Catalana d'Entrenadors de
Basquetbol”, la Federacién
Catalana, la Regidoria de Deportes
del Ayuntamiento de Lieida y la

mmmmmm
Ademas del acto técnico, se celebr también una
mﬁamhq&tnmnhm:ﬂmm
y en el gue los asistentes pudieron mantener una
mmmmarmwm
cos y personales, En el acta de inauguracion, estu-
Colaboracién de la AEEB, se cele-  vieron presentes el vicepresidente de la Federacitn
_bré la décima edicion del clinic Catalana, Sr. Ferran Aril; el concejal

“Ciutat de Lleida” con la partick  de deportes del Ayuntamiento de
mﬁnmmmmm Lielda, Sr. Bernabé Hemandez, y el

Scariolo. Asistieron cerca de 100 entrenadores y el presidente de la AEEB, Sr. Anton w
tema tratade por el entrenador italiano fue “Juego Comas. O

Clinic_75 _aniversario
del BAM

n las instalaciones del Bdsquet Ateneu |
Montserrat (BAMI, que celebraba el 75 ani-

versario de la Fundacion del club, y bajo la orga-
nizacion de la Asociacidn Catalana y la
Ascciacidn Espanola, se llevé a cabo una confe-
rencia a cargo de Josep M2,
Margall sobre “Iniciacion al
juego colective”. Asistieron
Basquet
120 entrenadores. Ateriau Montsermat

Clinic d'Eivissa y Formentera

Conferencias en Menorca

Damdﬁcﬂudemmarganmmla
Delegacion Comarcal de entrenadores de NMenorca, en
colaboracion con la AEEB, se celebraron dos conferen-
cias a camgo de Ao Garcla Reneses y Moncho
Monsalve. La primera se celebrd en el polideporiiva
mumcipal de Es Mercadal el pasado 17 de energ, y
Aito hablo sobre "Planficacion de una temporada:
entrenarmiento ipo'. Por su parte, la corferencia de
Maoncho Monsalve se llevd a cabo en el poldeportivo
municipal de Mahoen el 30 de marzo, y en ka misma
se hatld de "Transicion defensa-ataque y
balance defensiva’.

luje coma Iﬂu.ltl:l
Garcia Reneses
Sergio Sca-

" fungamenios oe

lnentras
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"NO PUEDO VIVIR SIN BALONCESTO"

Svetislav Pesic,

por |a puerta grande

Por José Carlos Sorribes
(Periodista)

Ha sido el dltimo entrenador de la
prolifica cantera yugoslava que ha lle-
gado a Espana, esta misma tempora-
da. Y lo ha hecho por la puerta gran-
de. El Barcelona eligid a Svetislav Pesic
para cerrar la larga etapa de Aito
Garcia Reneses en el club. A los 53
anos, el entrenador de Novi Sad ha

. debutado en la Liga ACB, la mejor de
Europa, con un aval impactante: cam-
peon europeo en Turquia-2001 y mun-
dial en Indianapolis-2002 como selec-
cionador de Yugoslavia.

Pesic pasara a la historia, por lo

' tanto, como el primer entrenador que
. destrond a la NBA en su propia casa.
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mpezd a entrenar joven,

con poco mas da 30

afos. cuando cemd la
carer de base que hatio
iniciodo siendo un chaval en
&l KK Firot, que confinud en
el Partizin de Belgrado y que
acabd en el Bosna de
Sarajevo, el club con el que
fue campedn de Ewopa
como jJugodor en 1979 y en
&l que empezd a entrenar,
Luago siguld en la seleccién
Janior de Yugoslavia, con la
que supernd por primera vez a
EELU an al Mundial da
Bormio-1987 con la genera-
cltn de los Divoc, Kukoc,
Diordjevic, Paspal] ¥ compa-
fila. De Yugosiovia pasé a
Alemania, donde ha perma-
necido unos 10 afos, invert-
dos la mayoria en el Alba ge
Berlin. Con lo selecclon ale-
mana logra un historico titulo
eurcpec en 1993, En defintti-
va, un cumiculo de lujo.

—iComo y cuando deci-

did hocerse entrenador?

—Parg ser entrenacor, &n pimer

lugar, debes amar el baloncasto. ¥
toda mi vida se ha cenfraodo alre-
dedor del baloncesto, Slempre
habila sfercido de lider de mi equi-

o, por mi posicion (era basa) vy por
i trme en enfrenador da las calego-
i rigs infediores, perc & equipd No
me ayudo slempre a tener Io sensa-

mi cargcter. Me gustfoba dingir o
mis companeros. Esta circunstancia

cidn de que era el director del
arupo, Bl enfrenador creia en mi,
me apoyaba; slempre tuve buena
conexién con mis enfrenadores.

—En definitiva, casi no le queda- |

ba mds remedio

(14

No sé si se puede hablar de
una escuela yugoslava
de entrenadores, pero si
de una metodologia de
entrenamientos y de
seleccion de jugadores.

73
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—fueno, al final de mi corera
de jugador tenia otras ambicionas
al margen de ser primer enfrena-
dor. No o decldl yo. E presidente

i del Bosna de Sarajevo me impulss
a ser el enfrenador del primer equi-

Do, Enfonces. mi lusién erg conver

astaba en buena sifuacion v
acepfé la propuesta por una
temporoda. Les dile que
Oeberian buscar iwego offo
eniranador. inmediagfamente
ganamas &l campeonaro
YLIGOSIaVD v segul,

— ¢ elénes fueron sus
moestros? jEn que enfrena-
dores se fllaba?

—Tuve muy buenos entre-
nadoras en mi camara de
jugador. El primera Zvonirmir
Mincic, me ensefid el balon-
casto gue luego he intenta-
do aplicar en mi camrera.
Tuva cuatro enfrenadores:
Branisiov Rajocic. Ranko
Zeravica y Bogdan Tanjevic
fueron los ofros fres, ¥ fodos
fueron muy importanies para
mi. De cada une de ellos
aprendl aigo. No fuve
demasiodos técnicos. v de
la misma manera fampoco
he entrenado a muchos
equipos

(11

Es mas dificil jugar en Ewropa
que en la NBA; agui existen
tanto en atague como
en defensa.




— i Cree gue exste una escusla
de entrenadores yugosiavos? ¢ eué
les distinguea?

—No sé s pogemos hablar de
una aescusia, pero s de ung mefo-
dologio de los enfrenamientas v de
seleccion de fugadores. No hay
auda de gue o baloncesfo yugos
lavo as diferente ol del resfo del
mundo, en cuanto o mentalidad,
frabxgjo. resultaodos y popuiandod.

—¢Ho comblodo usted mucho

an sus métodos desde que empezd
i destacarda de los que
ha entrenado en su

i camera?

a entrenar?
—F£l baloncesto es &l deporte
colactive gue mas y mejor ha evo-

lucionado. Si quieres que tu equipo |
muchos jugodores de

i un falento increlbile., y
gue ademnas enfendian
i ol juego. La diferencia

i mds importante entre los
i baloncestistas eurcpecs
i vlos de la NBA consiste

i en que en Furopa no es
i importante ser muy fuer-

meaiore, flanas que hacerlo tu
mismo. Hoce cuofro anos. esfuve
fres o cualro meses en Esfados
Unidos, porque queria ver an direc
to cémo se frabagjoba, cdmo se
enfrenaba en la NBA, en las univer-
sidades y en las high school &ug
aprend 7 Sue no fenla gue cam-
biar mi método de enfrenamiento.

| sladas cosas en el de la
| FIBA en los Gitimos anos
. sin grandes resuttados
Crao que los responso-

| bles del baloncesto

| europeo deberian preo-
| cuparse mas de vender
| el baloncesto como un
| producto, que de cam-
biar el juego. No hay

i que copiar las reglas de
| lo NBA

Pero agprendes coda
dicr sf estas slernpre en
contacto con la genfe
del baloncesto.

—Waya, No parece
usted muy deveto de
la NBA

—S0y de la opinicn
de que existen fres

de la NBA. el basket
FIBA y &l universifario.
Los fres flenen diferen-
tes regias y. por o
tanto, diferentfas asfilos.

un gran desarollo an
los uttimos 15 afios,
pero los combios de
reglas inspirodos en las
que imperan en o NBA
han significada una
pérdida de identfifica-

cesto. Me gusta el
baloncesto de la NBA,
pero es diferente. 5s
han cam-
biadodema-

— LA qué Jugadores

—Hea frabagjads con

cién con nuestro balon- |

i fe o muy rdpido, lo gue cuenta es
gl tolento para enfender este

i juego. Creo que es mds dificll jugar
en Europa que en fa NBA. En

i Eurgpa hoy muchas combinacio-
nes de juego, tanto en afague

como en defensa. Este es el balon-
casto de cinco confra cinco, de

Jugadores que enfiendan &l balon-
tipos de baloncestos: el |

cesto ¥y qQue fomen decisionas an
muy poco Hempo
—Diga algunos nombres,
—lrabgaje con Kukoc v Divac
cuando enfrenaba a la seleccion

Junior ge Yugosiovia, Divac no as
El basket FA ha tenido

rdpido ni saffa mucho, pero as muy

Nunca hay que obligar a
Ips entrenadores de la cantera

a8 QUe ganen campeonatos
con los jovenes.
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m [nfeligante, Kukoc, con 2.08 de
estatura, podio fjugar en fodas Ias

posiciones. Luego en Alermania, dirn-
gl a Henning Harnisch ¥ Hennk Kodl, |

dos jugadores que entfendian muy
bien el baloncesto, Muy intaligen-
fes. También estuve LN verano con
Detiaf Schrempf. el de los LIO0 de
Barcelono-F2. En mil opinidn. es af
meajor europeo que ha fugodo

nunca en la NBA. No era muy atiéfi-

co. pero sabia hacer fugar ol resto
del equipo v 8l mismo podio hacar-
o en cualguier posician, Tamblén
gsfdd Bodiroga. que lleva mucho
fliempo siendo uno de los mejores
jugodores def munde, no solo de
Europa

—¢ Cudndo disfruta mas comao
enfrenador, durante o semana o
en los partidos?

—Yo disfrufo estando en el
baloncesfo, sin hacer alisfinclones,
Poca gente ftiene la oporfunidod
de frabajar en lo que mas le apa-
siona. Me divierfe estar ol lodo de
personas que fambién aman el
baloncesto, No
puedo vivir sin bafon-
cesto,

En vacaciones,
por gjemplo, ne me
o paso blen cuando
no tengo enfrena-
mientos. no hay par-
fidos o no tengo que
var videos.

— ElUE Conse-
jo daria a un entre-
nador que empieza?

—£] prirmero sefia
parg los Que salec-
clonan a los enfrena-
doves de lo cantera.
MNunca hay que obl-
ganes a gandar cam-
peonatos. Con asta actitud as muy
dificl que los enfrenadores puedan
ayudar a o progresién de los [Ove-
nes. Asi no se pueden socar gran-
des fugadores. 5 tlenes que ganar
cada parfido, no tenes tempo
para expenmeantar con ios chava
les. Quizd sean buenos ahorg, pero
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narmientos, s no estd obligado a
ganar patidos, el enfrenador podrd
Invertir mas lempo en & frobajo

i Indiidual, por parsjas o frios. Los
parfidos también pueden confribuir
al aprendizagle de los jugadores & se

i les da la posibiidad de jugar en mas
i de una posiclén, El futuro es de los
na lo serdn en e futuro, En los enfre- |

Los camblos de reglas inspirados
en la NBA han significado una
pérdida de identificacian con

7

ILugadores polfvalentas,

? que’?

—iElué oplnidn le mersace la

. Asoclacién Espafiola de Entrena-

dores? jus experiencias fuvo en

Yugosiovia v Alemania con el colec-
P tivo?

—lleve agul sdlo siete meses v

i no puedo declr muchas cosos, pero
i veo que es ung orgonizacidn muy

acfiva y gue fiene
programadas  mu-
chos cliinles. En mis
experencias antero-
res en Yugosiowla v
Alemania fuve g
impresion de qus ali
tombign se organiro-
ban clinics, paio creo
que no se trabajobo
lo  suficlente para
mejorar el estafus del
entranador.

—:De cudd de sus
éxitos se siente mds
orgulioso?

—Mi mayor éxito
e hacer sempre o
gue he guerido, no

{ lo gue me he visto obligade a
: hacer

—Por ditimo, jdefersa o aoto-

—MNeo puedo decir s prefiero de-

| fensa o ataque. A mi fambién me
i gusta ganar por un marcador de

120-100, Ahora blen, nunca ganas

sin hacer una buena defensa. O

-
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Partesting D e

Tenemos mucho
en comun.

Dorn Peo v el baloncesto tisnen mudho en
comidn, El espémtu de superacidn, el afin de
mejorar cada dix la éica del wabajo
colective, duro, constante, para Consapuir
lzs objetvos prefijados, el esfuerzo hasta

e limvte de fas posbiidades.. Son los
mismos elernentos que conducen a un

equipo al Sxto ¥ permiten a Don Piso
ofrecer a sus clientes & mejor servics
inrrabiliano,

De profesional a profesional: confie
en Don Piso para vender o comprar
su vivienda, le resultara mas rentable.

Llamenos, es GRATIS.

900-22.22.22

Don Piso

Exactamente
lo que necesita




